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Vorwort

Sehr geehrte Leserin, sehr geehrter Leser,
liebe Freunde der Jugendarbeit,

das Projekt, auf dass wir vom Kreisjugendring im vergangenen Jahr am haufigsten angesprochen wurden,
war ohne Zweifel die bayernweite Sozialaktion des Bayerischen Jugendrings , 3 Tage Zeit fur Helden“. Da-
bei galt es fur die teiinehmenden Aktionsgruppen, in 72 Stunden eine bis dahin geheim gehaltene Aufga-
be in die Tat umzusetzen.

Unglaubliche 3 Millionen Stunden (!) ehrenamtliche Arbeit wurden in knapp 2.000 Projekten fur den guten
Zweck aufgebracht. Es ist also kein Wunder angesichts dieser Leistung, die die Madchen und Jungen auch
im Landkreis Forchheim vollbracht haben, dass die Aktion jede Menge Anerkennung bekam. Wer bisher
davon Uberzeugt war, dass die Jugend heutzutage nur noch an sich und nicht an andere denkt, bekam
eindrucksvoll das Gegenteil bewiesen.

Im Landkreis Forchheim konnten auf diese Weise die AuRenanlagen von Kindergarten neu angelegt, eine
Mountainbikestrecke in Grafenberg errichtet, das Junge Theater in Forchheim mit einer neuen Kunstler-
garderobe ausgestattet oder ein Kreuzweg neu angelegt werden. Insgesamt also eine rundum gelungene
Aktion, die — wenn es nach den Aktionsgruppen geht — jedes Jahr wiederholt werden kénnte.

So vielfaltig und bunt die Aktionen des KIR waren, so vielfaltig und bunt sollte der gesamte Landkreis
Forchheim sein. Da es leider immer noch ein paar Ewiggestrige gibt, die das verhindern wollen und des-
halb Grafenberg mit mehr als zweifelhaften ,Demonstrationen Uberziehen, hat der Kreisjugendring bereits
vor Jahren das Thema Rechtsextremismus und seine Gefahren aufgegriffen und mit Informationsveranstal-
tungen ins Blickfeld der Bevolkerung gerlckt.

Mittlerweile hat es der Landkreis Forchheim auch aufgrund des burgerlichen Engagements im Landkreis
gegen Rechts geschafft, den Zuschlag fur das Forderprogramm ,Vielfalt tut gut” des Bundes zu erhalten.
In einer bundesweit beinahe einmaligen Ubereinkunft mit dem Landratsamt wurde der Kreisjugendring
Forchheim mit der Einrichtung der lokalen Koordinierungsstelle betraut, was uns in unserem Engagement
fur Vielfalt und Toleranz natUrlich bestarkt.

Die Liste der seit Oktober 2007 geférderten Projekte kann sich sehen lassen. So kamen beispielsweise
Uber 3000 Schulerinnen und Schuler im Landkreis in den Genuss von Theaterauffuhrungen, die sich auf
spielerische Weise mit dem Thema Fremdenfeindlichkeit und Toleranz auseinandersetzten. Aber auch fir
Lehrerinnen und Lehrer es spezielle Schulungen zu diesem Thema, wie auch fur andere Multiplikatoren
der Jugendarbeit. Und soviel kann man jetzt bereits sagen: Vielfalt tut Forchheim richtig gut!

Mit diesem ,bunten® Vorwort wiinsche ich nun viel Vergnigen bei der Lektlre unseres Jahresberichts.

Thomas Wilfling
Vorsitzender
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Wir sind die Arbeitsgemeinschaft der Jugendverbande und offenen Jugendeinrichtungen im Landkreis
Forchheim. Zugleich sind wir Sprachrohr und Anwalt aller Jugendlichen in allen Belangen der Jugendarbeit.
Deshalb treten wir fir die Interessen und Probleme der Jugendlichen im Landkreis Forchheim ein.

Die Idee der Jugendringe entstand in der Nachkriegszeit, als sich die Jugendkomitees, die die Wiederzu-
lassung von Jugendverbanden priften, langsam auch allgemeinen Themen der Jugend widmeten.

Was wollen wir? Mit der Jugend - fUr die Jugend arbeiten wir am Modell einer humanen Gesellschaft, die
Uber Leistungsdenken und Konsumverhalten hinaus die Entfaltung der Persdnlichkeit jedes einzelnen an-
strebt. Durch unsere pluralistische Organisationsstruktur leisten wir einen aktiven Beitrag zur demokrati-
schen Kultur.

Wir sind Servicestelle in Angelegenheiten der Jugendarbeit. Hilfestellung und Beratung sind fiir uns selbst-
verstandlich. Durch eigene Veranstaltungen, Aktionen und Publikationen férdern wir das jugendpolitische
Bewuftsein. Durch eigene Freizeitangebote erganzen wir die Veranstaltungen der Jugendverbande und der
offenen Einrichtungen. Durch exemplarische Projekte begegnen wir erkannten Defiziten bzw. Entwicklun-
gen und erschlieBen neue Wege der Jugendarbeit im Landkreis Forchheim. Besonderen Wert legen wir
darauf, Jugendlichen bei eigenen Ideen zur Umsetzung zu verhelfen, z.B. durch organisatorische und fi-
nanzielle Unterstitzung.

Unsere Starke ist die Zusammenarbeit eines ehrenamtlichen FUhrungsgremiums mit hauptamtlichem
Personal. Durch einen kooperativen Fuhrungsstil sichern wir effektive Zusammenarbeit.

Unsere Finanzierung setzt sich aus Offentlichen Mitteln, Teilnehmerbeitragen, Zuschussen und Spenden

zusammen. Flr uns ergibt sich daraus die Notwendigkeit von Sparsamkeit, Transparenz und sinnvollem
Umgang mit den Mitteln.

Aufbau

Jugendverbande und -einrichtungen des Landkreises
sonstige Gruppierungen, Einrichtungen und Einzelpersonen

¥

KJR-Vollversammliung

4
KJR-Vorstand

Vorsitzender / stellv. Vorsitzender

Ledterin des Jugendburos
stv. Leiterin des Jugendburos

Beauftragte:
Bauleitplanung

Jugendburo
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Vorstand 2007

Der amtierende Vorstand des Kreisjugendringes wurde in der Vollversammlung am 04.04.2006 gewahit
und setzt sich aus neun ehrenamtlichen Vertreterinnen und Vertretern der Mitgliedsverbande des KIR
zusammen. In der Vollversammlung am 17.04.2007 wurde Christoph Schwalb aus der offenen Jugendar-
beit Forchheim als Nachfolger fUr den verstorbenen Benedikt Stiel (siehe Nachruf) gewahlt.

£

Thomas Wilfling Johannes Wolf Julia Amon
Vorsitzender Stellv. Vorsitzender Vorstandsmitglied
THW-Jugend Evangelische Jugend Bayerische Sportjugend
thomas.wilfling@kjr-forchheim.de johannes.wolf@kjr-forchheim.de julia.amon@kjr-forchheim.de

|

)

Micha Kraus Matthias Lange Christine Pfeffermann
Vorstandsmitglied Vorstandsmitglied Vorstandsmitglied

Junges Theater Forchheim BDKJ BDKJ

micha.kraus@kjr-forchheim.de matthias.lange@kjr-forchheim.de christine.pfeffermann@kjr-forchheim.de

Christoph Schwalb Klaus Sreball Frank Welz
Vorstandsmitglied Vorstandsmitglied Vorstandsmitglied

Offene Jugendarbeit Feuerwehrjugend Offene Jugendarbeit
christoph.schwalb@kjr-forchheim.de klaus.sreball@kjr-forchheim.de frank.welz@kjr-forchheim.de




- Uber uns

Dr. Angelika Limmer Michael Hofmann Peter Kaiser
SPD JB/CSU Ehemaliger Vorsitzender KIR
Fraktionsvorsitzende im Kreistag Mitglied des Kreistags Mitglied des Kreistags

Hans Lang
Ehemaliger stv. Vorsitzender KIR
Mitglied des Jugendhilfeausschusses

Revisoren 2007

e Harald Tiedemann
* Sebastian Bongartz
e René Holler

Beauftragter Bauleitplanung 2007

* Dieter Reck, Dipl.-Ing. (FH), Baubiologe
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Mitarbeiter 2007

Brigitte Lenke
Geschéftsfuhrerin
Personal/Zuschusswesen
brigitte.lenke@kjr-forchheim.de
Tel. 09191/7388-33

Jutta Miiller

Stellv. Geschéaftsfuhrerin
Buchhaltung

jutta.mueller@kjr-forchheim.de

Tel. 09191/7388-55

Yvonne Leicht
Buroorganisation, Anmeldungen,
Geréateverleih, Juleica
yvonne.leicht@kjr-forchheim.de
Tel. 09191/7388-0

Christian Kohlert
Kreisjugendpfleger
christian.kohlert@kjr-forchheim.de
Tel. 09191/7388-44

Thomas Lang
Jungenarbeit Ragazzi
thomas.lang@kjr-forchheim.de
Tel. 09191/7388-66

seit Marz 2007

Ursula Albuschkat

Kreisjugendpflegerin

Lokale Koordinierung “Vielfalt tut gut”
ursula.albuschkat@kjr-forchheim.de

Tel. 09191/7388-11

Thomas Streng
Aktsch’n im Koffer
thomas.streng@kjr-forchheim.de
Tel. 09191/7388-30

Angelika Kotissek
Madchenarbeit Koralle
angelika.kotissek@kjr-forchheim.de
Tel. 09191/7388-22

seit Marz 2007

Michael Kestler
Lehrstellenakquisition
michael.kestler@kjr-forchheim.de
Tel. 09191/7388-23
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Kerstin Enghuber Agnes Kintopp Martin Weissenberger
Ferienpass Méadchenarbeit Koralle Jungenarbeit Ragazzi
kerstin.enghuber@kjr-forchheim.de
Tel. 09191/7388-0 bis Februar 2007 bis Februar 2007

Nachruf

Wir mussten im Marz 2007 plétzlich und véllig unerwartet Abschied nehmen von

Benny Stiel

Vorstandsmitglied des Kreisjugendrings Forchheim

Benny war 2006 aus der offenen Jugendarbeit in die Vorstandschaft des Kreisjugendrings gewahlt worden.
Mit unerschopflichem Engagement setzte er sich fur die Entwicklung der Jugendarbeit im Landkreis Forch-
heim ein, u.a. als Mitglied des Jugendhilfeausschusses. In besonderem Mafie galt sein Interesse dem
Aufbau und der Betreuung der offenen Jugendtreffs. Durch seine offene und unbeschwerte Art war er eine
echte Bereicherung fur den KJR.

Benny, wir vermissen Dich.
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Vollversammliung

Die Vollversammlung ist mit der Vorstandschaft das wichtigste Organ des Kreisjugendringes Forchheim
und traf sich zu zwei satzungsgemafien Vollversammlungen.

Frihjahrsvollversammlung am 17.04.2007 im Sitzungssaal des Landratsamtes Forchheim

Neben dem Tatigkeitsbericht 2006, der Jahresrechnung 2006, dem Haushaltsplan 2007 und dem Revisi-
onsbericht war die Vollversammlung mit Folgendem befasst:

Zum 7. Mal wurde der ,Ehrenamtliche des Jahres“ nominiert. Aus vielen Vorschlagen wurden insgesamt 3
Personen geehrt:

Der 1. Platz ging an Ludwig Schmitt vom offenen Jugendtreff ,Leuchtturm® Dormitz. Ihm wurde vom Spon-
sor, den Vereinigten Raiffeisenbanken, ein Scheck in Hohe von 500 € Uberreicht.

Auf Platz 2 kam Silke Rammler von der BRK-Wasserwacht, Ortsgruppe Forchheim mit 150 € vom Land-
kreis, Platz 3 belegte Anja Gebhardt vom Radfahr- und Motorsportverein Concordia Kirchehrenbach mit
100 € vom Landkreis. Die Geldspenden kommen der jeweiligen Einrichtung zu Gute, der an die Geehrten
Uberreichte ,Pokal” ist ein ,,Oscar der Jugendarbeit” und soll an die Verdienste erinnern.

FUr unseren so frih verstorbenen Benedikt Stiel wurde Christoph Schwalb in die Vorstandschaft nachge-
wahlt. Christoph Schwalb kommt aus der Offenen Jugendarbeit in Forchheim.

Personelle Veranderungen gab es bei der Madchenarbeit ,Koralle“ und der Jungenarbeit ,Ragazzi“. Agnes
Kintopp und Martin Weissenberger verlieRen aus personlichen Grinden den Kreisjugendring. Seit dem
01.03.2007 ist Angelika Kotissek fur die Madchenarbeit ,Koralle“ und Thomas Lang fUr die Jungenarbeit
~Ragazzi* zustandig.

Als neues Mitglied im Kreisjugendring wurde der Jugendtreff ,Leuchtturm® aus Dormitz aufgenommen.

Herbstvollversammlung am 13.11.2007 im THW-Heim in Forchheim

Die Delegierten der Herbstvollversammlung befassten sich turnusgemaf mit dem Beschluss des Jahres-
programms 2008. Daneben gab es aktuelle Informationen aus dem Jugendring:

Die Anzahl der Delegiertenstimmen hat sich reduziert. Die Alpenvereinsjugend und die Jugend in Europa
haben jeweils nur noch 1 Delegierten. In der Vollversammlung sind somit insgesamt 51 Delegierte vertre-
ten.

Die Delegjierten wurden darUber informiert, dass seit 01.10.2007 der Landkreis Forchheim, als Trager des
Bundesprogramms ,Vielfalt tut gut”, die Koordinierungsstelle dem Kreisjugendring Ubertragen hat. Dort ist
Ursula Albuschkat die Ansprechpartnerin.

Seit 17.09.2007 ist Michael Kestler wieder fUr ein Jahr als Ausbildungsplatzakquisiteur im Landkreis
Forchheim unterwegs.
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Zusammensetzung des KJR Forchheim

1. Jugendverbande nach § 10 Abs. 2a

Sitze mit
Stimmrecht

Alpenvereinsjugend

Deutsche Jugend in Europa

Jugendorganisation - Bund Naturschutz

ARGE humanitarer Jugendorganisationen:

ASJ (Arbeiter-Samariter-Jugend), THW-Jugend, JUH-Pretzfeld (Johanniter-Jugend)
DLRG-Jugend

Jugend-Rot-Kreuz

Deutsche Wanderjugend (FSV)

ARGE Pfadfinder/innen Jugendorganisationen:

VCP (Verein Christlicher Pfadfinder/innen), Pfadfinderbund Weltenbummler
ARGE musizierender Jugendorganisationen:

Nordbayerische Blaserjugend, Chorjugend im Frankischen Sangerbund
Beamtenbundjugend

Bayerische Fischerjugend im Landesfischereiverband Bayern
Naturfreundejugend

Jugendwerk der Arbeiterwohlfahrt (AWO)

Jugendfeuerwehr im Landesfeuerwehrverband Bayern

2. Jugendverbande nach § 10 Abs. 2b

1
1
2

N NNEDN

NPFPERPNPEDN

Bund der deutschen katholischen Jugend (BDKJ)
Evangelische Jugend

Bayerische Sportjugend im BLSV

Bayerische Trachtenjugend im Bayer. Trachtenverband

3. Jugendgemeinschaften nach § 10 Abs. 2¢

B

ARGE oértlicher Schitzenjugendgrupen im Landkreis Forchheim

Kinder- u. Jugendgruppe der Siedlergemeinschaft Augraben im Bay. Siedlerbund e.V.

Jugendtreff "Zeitloch" Igensdorf
Jugendtreff "Mosom" Forchheim
Jugendclub "Appendix" Neunkirchen
Jugendtreff "Faulenzer" Eggolsheim
Megafon Forchheim e.V.

Jugendtreff "Toxic" Hausen

Junges Theater Forchheim e.V.

Offener Jugendtreff Reuth

Offener Jugendtreff , Leuchtturm® Dormitz

4. Gewahlte Sprecher/innen der offenen JA nach § 10 Abs. 2d

PRRPRRRPRRPRRRRRER

Jugendvertreter des Jugendzentrums und Vertreter offener Jugendtreffs

Gesamtanzahl der Delegierten

Nicht vergessen:

Neue Jugendvertreter und Adressanderungen bitte immer sofort dem Jugendbiro melden!

51

10
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Angebote und Arbeitsschwerpunkte

Ubersicht
‘ Datum ‘Veranstaltung ‘ Oort Teilnehmer | Sachgebiet
Januar
Ab Jan. Psychomotorikgruppen Forchheim Je Gruppe 12 | aktsch’n im koffer
10.01. Offener Klettertreff Forchheim 12
24.01. Offener Klettertreff Forchheim 12
26.01. Partytime Forchheim 100 Koop mit Megafon &
Jungem Theater
27.01. Aufsichtspflichtseminar | Forchheim 22
31.01. Diavortrag Hr. Streng Shisa- Forchheim 100 aktsch’n im koffer
pangma
Februar
03.02. Kicker-Turnier Ebermannstadt 80 Koop mit Jugendtreff
Ebermannstadt u.
Faulenzer
06.02. PM-Spielgruppe, Dienstag Forchheim 18 aktsch’n im koffer
08.02. PM-Spielgruppe Donnerstag Forchheim 10 aktsch’n im koffer
14.02. Offener Klettertreff Forchheim 11
16.02. Faschingsball der Forchheimer | Forchheim Kooperation mit den
Gymnasien Gymnasien
26.01. Partytime Forchheim 100 Koop mit Megafon &
Jungem Theater
28.02. Offener Klettertreff Forchheim 12
Marz
02.03. Capoeira Livre Forchheim 15 Koop mit Warriors
02.03. Grundlagen Gruppenleitung Forchheim 25
02.03. Klettern Grundkurs | Fo. u. Frank. 11 aktsch’'n im koffer
Schweiz
06.03. Erlebnisfeld Pferd Heroldsbach 8 Koop mit Reitverein
Heroldsbach
08.03. Info Zuschisse Forchheim 5
09.03. Lesung mit Marius Meinhof Forchheim ?7?
09.03. Wanderritt Heroldsbach 10 Koop mit Reitverein
Heroldsbach
10.03. Partytime Forchheim 100 Koop mit Megafon &
Jungem Theater
14.03. Offener Klettertreff Forchheim 9

11
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17.03. Ein Rucksack voller Spiele Forchheim abgesagt

19.03. Yoga fUr Kinder, Montag Forchheim 8

21.03. Yoga fur Kinder, Mittwoch Forchheim abgesagt

24.03. Sicheres Auftreten Forchheim 7

27.03. Haftung Forchheim abgesagt

28.03. Offener Klettertreff Forchheim 12

April

01.04. Jungs unter Wolfen Bay. Wald 10 Ragazzi

13.04. Progressive Self Defence Forchheim 1 Koop mit Warriors

14.04. Kickboxing | Forchheim 1 Koop mit Warriors

17.04. Kein Weichei sein... Forchheim abgesagt Ragazzi

19.04. Rettungsschwimmer Forchheim 5

20.04. Elternseminar Forchheim abgesagt

20.04. Klettern Grundkurs Il FO + Frank. Schw. 4

21.04. Abenteuer und Koop.-Spiel Forchheim abgesagt

21.04. Erste Hilfe | Forchheim abgesagt

23.04. WO-DE Frauensicherheit Neunkirchen 15

28.04. Streetballnight Forchheim 8 Teams Koop mit Stadt
Forchheim, Vfb und
Polizei

Mai

04.05. Klettern am Fels | Frank. Schweiz abgesagt

05.05. Mini-WM Forchheim 12 Teams

05.05. Kinder- u. Jugendflohmarkt Forchheim 300

06.05. Aufsichtspflichtseminar Il Forchheim 8

12.05. KJR-Volleyball-Turnier Forchheim 17 Teams

25.05. Partytime Forchheim 100 Koop mit Megafon &
Jungem Theater

26.05. Abenteuerfreizeit 07 Frank. Schweiz 24

30.05. Hbéhlenabenteuer | Ruine Neideck 8

30.05. Krauter-Tag Tiefenstirmig abgesagt

31.05. Hohlenabenteuer 1 Ruine Neideck abgesagt

Juni

02.06. Freizeit Creglingen Creglingen 19 Koop mit Jugendamt
Forchheim

04.06. Wildkrauterkochkurs Tiefenstirmig 3

06.06. Wildnis Camp Bayer. Wald 7 Koralle

06.06. Getranke aus d. Mittelalter Tiefenstirmig abgesagt

16.06. Kinder- u. Jugendflohmarkt Forchheim 300

12
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16.06. Erste Hilfe Il Forchheim 15
29.06. Der Bergmann ruft! Erzgebirge abgesagt
29.06. Vater-Kind-Indianer Grafenberg 30 Ragazzi
29.06. WO-DE Sicherheit f. Kinder Kirchehrenbach 25
30.06. WO-DE Auffrischungskurs Kirchehrenbach 14
30.06. Klettern am Fels I Frank. Schweiz 8
Juli
01.07. KJR-FufSballpokalturnier Heroldsbach 12 Mann-
schaften
03.07. Sportparkralley Forchheim Forchheim ca. 60 Koop mit Stadt Fo.
und Jugendarbeit
Fo. Nord
04.07. Der kreative Bauernhof | Tiefenstirmig 3
08.07. KIR-FuBball-Juniorinnen-Turnier | Stéckach 6 Mannschaf-
ten
12.-15.07. |3 Tage Zeit fur Helden Landkreis Forch- 15 Gruppen
heim (ganz Bay- mit ca. 250
ern) Jugendlichen
08.07. Trial Drigendorf Fahrer aus Koop mit MSC Fran-
ganz Deutsch- | kische Schweiz
land
21.07. Natur erleben Frank. Schweiz 3
29.07. Sommerfahrt Sylt Sylt 11
29.07. Zirkus Schnauz Pretzfeld 50 + ca. 550
Besucher
30.07. Marchenfreizeit Festung Rosenberg 15
30.07. Klettern Grundkurs 1l FO + Frank. abgesagt
Schweiz
August
05.08. Allgau-Freizeit Fussen 16 Koralle & Ragazzi
06.08. Lias Grube — Mittelalter Unterstlrmig 21
13.08. Schatzsuche Pottenstein 14
16.08. Naturkunst Tiefenstrimig abgesagt
21.08. Zeitreise — Ukraine Mukatschewo/UA abgesagt
22.08. Der kreative Bauernhof I Tiefenstirmig 10
25.08. Berlin 2007 Berlin 20
September
02.09. Gardasee Gardasee 13
15.09. Eltern-Kind Abenteuertag Frank. Schweiz abgesagt
15. - 23.09 | OFRA Forchheim 10 Schul- Koop mit vielen

13
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klassen + | Anbietern aus der
zahlreiche geschlechts-
Besucher spezifischen Arbeit
18.09. Kickboxing Il Forchheim 2 Koop mit Warriors
22.09. Lesung M. Meinhof Forchheim 15
26.09. Offener Klettertreff Forchheim 12
28.09. Tanzen Pottenstein 10
Oktober
Ab Okt. Verschiedene Veranstaltungen | Landkreis Fo
mit den KIR Reportern zum
Thema Wahl in den Gemeinden
des Landkreises
02.10. x- Large Musik Ebermannstadt 400 Koop mit BDKJ EBS
05.10. Partytime Forchheim 100 Koop mit Megafon &
Jungem Theater
06.10. Selbstbehauptung Gruppe A Forchheim 12 Ragazzi
06.10. Prasentieren u. Visualisieren Forchheim abgesagt
10.10. Offener Klettertreff Forchheim 9
11.10. PM-Spielgruppe Forchheim abgesagt
12.10. Mobbing Forchheim abgesagt
16.10. WO-DE Auffrischungskurs Forchheim 6
24.10. Offener Klettertreff Forchheim 7
27.10. Schreib — u. Grafikworkshop Forchheim 4
29.10. Holzskulpturen Forchheim 5
29.10. Puppenspieler Eggolsheim 5
31.10. Wien 2007 Wien abgesagt
November
03.11. Partytime Forchheim 100 Koop mit Megafon &
Jungem Theater
14.11. Offener Klettertreff Forchheim 9
16.11. Starke Tage Almos 12 Koralle
17.11. Selbstbehauptung Forchheim 8 Ragazzi
Gruppe B
17.11. Streetballnight Forchheim 6 Teams Koop mit Stadt
Forchheim, Vfb und
Polizei
23.11. Planungswochenende Wilhelmstal 11
28.11. Offener Klettertreff Forchheim 5
Dezember
07.12. Capoeira Livre Forchheim abgesagt Koop mit Warriors
07.12. Partytime Forchheim 100 Koop mit Megafon &
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Jungem Theater
08./09.12. | Nikolaus Budo Lehrgang Forchheim Teilnehmer | Koop mit Warriors
aus dem In- u.
Ausland
12.12. Offener Klettertreff Forchheim 9
15.12. Weihnachtslesenacht Eggolsheim 2

Auswertung der Freizeiten

Der Kreisjugendring Forchheim fuhrt seit einigen Jahren eine Befragung der Teilnehmer und deren Eltern
durch. Die Familien bekommen einige Wochen nach Beendigung der Aktion/Freizeit einen Fragebogen
zugeschickt, der sich nochmals ruckblickend mit der Freizeit, der Preisgestaltung, den Zielen, den Betreu-
ern und dem Programm befasst.

Die Auswertung der zurlickgesandten Fragebdgen ermdglicht dem KIR sein Angebot auf die Bedurfnisse

der Nutzer auszurichten und so seinem Auftrag gerecht zu werden.

Nachfolgend einige ausgewahlite Tabellen. Hier ist vor allem auch der Bezug zu den Auswertungen aus
dem Jahr 2006 interessant.

80
70
60
50
40
30
20
10

Wie empfanden Sie die organisatorische Vorbereitung

der Freizeit in Bezug auf...

1

Sehrgut weniger mittel schlecht sehr

gut schlecht

W ... Verstandliche

Anmeldemodalitaten

... rechtzeitige und
ausreichende Information

Ruckfragemoglichkeiten/

Erreichbarkeit
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Welchen Grundtenor wiesen die Erzahlungen lhres
Kindes auf?

2% 94 0%

B begeistert

m zufrieden
solala

H unzufrieden

vollig danehen

Ist fiir Sie das Reiseziel oder eher die inhaltliche Gestaltung wichtiger?

2006 war bei knapp 60% aller Freizeiten den Befragten die inhaltliche Gestaltung wichtiger, nur bei 25%
dominierte beides und bei 15% war das Reiseziel wichtiger.

2007 haben sich diese Zahlen auch auf Grund des geanderten Angebotes des KJR verschoben. So geben
nur noch 4% an, dass ihnen das Reiseziel wichtiger ist. 42% legen ihre Prioritdt auf den Inhalt und 54%

geben an, beides &hnlich zu gewichten.

Wie beurteilen Sie den Preis der Freizeit?
0%
M niedrig
angemessen
W hoch
82% M zu hoch

2006 2007
niedrig 5% 11%
angemessen 85% 82%
hoch 10% 7%
zu hoch 0% 0%
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Freizeitangebote

Zirkus Schnauz
2007 fand bereits der 6. Integrative Zirkus in
Kooperation von KIR und OBA (Offene Behindertenarbeit

R Forchheim) statt. Station mache der Wanderzirkus in
LS

N/ N diesem Jahr in Pretzfeld Wannbach.
AF/“\" Vim

Wie schon in den beiden Jahren davor war der Zirkus als
Zeltlager angelegt. Was Betreuern und Teilnehmern ein
intensives Zusammenleben und gegenseitiges
Kennenlernen gestattete. Zusammen mit 12 Betreuern
von KJR und OBA lebten die 50 teilnehmenden Kinder
eine  Woche gemeinsam auf dem Festplatz der

Gemeinde. Von Montag bis Freitag trainierte jeder Teilnehmer zwei
Zirkusdisziplinen. Die gesamte Zirkusshow prasentierten die jungen Artisten
ihrem Publikum in zwei Zirkusvorstellungen vor jeweils ca. 300 Besuchern. Und
wieder waren nur lachende Gesichter zu sehen und das Erstaunen der
Zuschauer Uber die Leistungen jedes einzelnen Kindes zu horen.

Wer sich weiter informieren mdchte kann den ca. 7 mindtigen Trailer des
2007er Zirkuses unter www.kjr-forchheim.de ansehen oder 2008 zu den
Vorstellungen des dann 7. Integrativen Zirkus in Poxdorf kommen.

Erstmals seit vielen Jahren bot der KIR 2007 wieder eine Akti-
on mit Tieren an. Gemeinsam mit dem Reit- und Fahrverein
Schloss Thurn wurde ein Wanderritt konzipiert, der im Vorfeld
durch 10 Reitstunden vorbereitet wurde.

10 Teilnehmerinnen im Alter von 9 bis 10 Jahren hatten hier
die Moglichkeit, alles rund um’s Pferd zu lernen und sich ge-
meinsam mit einer Reitlehrerin und zwei Betreuerinnen des
KIR auf den eigentlichen Wanderritt vorzubereiten. Der grofe
Erfolg des Angebotes flhrte dazu, dass im Programmbheft 2008
drei weitere Angebote mit dem Reit- und Fahrverein ausge-
schrieben sind.
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Puppenspieler in der Stadt

Mit der Veranstaltungsreihe ,Puppenspieler in der Stadt“ gastierte der KIR 2007 in der Kulturscheune in
Eggolsheim. Ahnlich wie der Zirkus ist diese Veranstaltungsreihe auf jahrlich wechselnde Standorte ange-
legt. Dies gibt den Gemeinden die Mdglichkeit ihre Kinder- und Jugendarbeit mit einem kulturellen Ange-
bot zu bereichern und den Familien des Landkreises die Moglichkeit sich auch Angebote in anderen Orten
anzusehen.

Mit Peggy Hoffmann und Patric Lumma den diesjahrigen kinstlerischen Leitern der Forchheimer Puppen-
spielertage konnten zwei interessante Kunstler aus der ndheren Umgebung gewonnen werden. Leider war
die Resonanz der Veranstaltungen im November 2007 nicht so grof? wie erwartet. Aus diesem Grund wird
bei der folgenden Veranstaltungsreihe im Herbst 2008 vermehrt auch auf eine Zusammenarbeit mit den
Schulen und Kindergérten gesetzt.

3 Tage Zeit fiir Helden - die bayernweite Sozialaktion des BJR mzem fur

Die Aktion 3 Tage Zeit fur Helden war im Jahr 2007 die alles einnehmende Veranstaltung des Kreisju-
gendringes Forchheim. Als ,Sozialaktion“ zum 60 jahrigen Bestehen des Bayerischen Jugendringes (BJR)
geplant Ubertraf sie mit bayernweit ca. 40.000 teilnehmenden Jugendlichen alle Erwartungen.

Im Landkreis Forchheim beteiligten sich 15 Gruppen an 15
Projekten, die Uber den gesamten Landkreis verteilt waren.
Die insgesamt ca. 250 Jugendlichen bauten in dieser Zeit
eine Mountainbikestrecke in Grafenberg, sanierten den
Kreuzweg in Leutenbach, brachten die AuBenbereiche von
Kindergarten in Schuss oder gestalteten die Kinstlergarde-
robe des Jungen Theaters Forchheim neu.
Unterstltzt wurden die Aktionsgruppen dabei durch die
Medienpartnerschaft mit Bayern 3, durch die es mdglich
wurde, breite Gruppen der Bevolkerung aufmerksam zu
machen, um Mithilfe zu bitten und die Unterstitzung durch
die Koordinierungsstelle des KJR den jeweiligen Projekten
zukommen zu lassen. Hierzu war vom KJR eine 72 Stunden
besetzte Zentrale auf dem Paradeplatz eingerichtet worden,
die standig aus den Projekten berichtete, Helfer aussandte
v Panzer o mmmrd o seman g  Und die Offentlichkeit und Presse informierte.

Begleitet wurden die Aktionen auch durch ein grofes Medienteam des KIR, das alle Projekte filmte und
fotografierte und zum Abschluss der Aktion einen ca. 45-mindtigen Film schnitt und an alle Projekte und
Arbeitsgruppen versandte.

Die Ausstellung zu den Aktionen im Landkreis ist momentan in der Geschaftsstelle des Kreisjugendringes
Forchheim zu sehen. Fur Bilder aus den Projekten im Landkreis Forchheim lohnt sich noch immer der
Blick auf die Heldenhomepage unter www.zeitfuerhelden.de/forchheim.

WeitergefUhrt werden soll die Aktion in Gesamtbayern friihestens in einigen Jahren.
Im Landkreis Forchheim hat sich zumindest in Ebermannstadt schon ein Projekt mit
einer Gruppe gefunden, die auch 2008 wieder Heldenhaftes leisten wollen. An
dieser Stelle sei allen Helfern und Helferinnen, den Sponsoren und den
Schirmherren herzlichen Dank fir eine gelungene Aktion gesagt.
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VIELFALT TUT GUT
Jugend fur Vielfalt, Toleranz und Demokratie

=
e
Rechtsextremismus, Fremdenfeindlichkeit und Antisemitismus sind in g‘g
Deutschland nach wie vor ernst zu nehmende Probleme und aktueller
VIELFALT TUT GUT.

denn je. Dies belegen die Verfassungsschutzberichte, die Wahlergebnisse
rechtsextremer Parteien sowie neue Studien und Berichte aus der
padagogischen Praxis. Zur wirksamen Begegnung von Rechtsextremismus, Fremdenfeindlichkeit und Anti-
semitismus bedarf es neben repressiven Mafnahmen vor allem zielgerichteter Praventionsstrategien. Da-
bei muss es vor allem um die Starkung der Zivilgesellschaft und die Vermittlung von Werten wie Toleranz
und Demokratie im Rahmen der bildungspolitischen Arbeit gehen. Aber auch die bereits rechtsextremis-
tisch gefahrdeten Jugendlichen dirfen nicht aufgegeben werden.

Wie wir es die letzten Jahre beobachten konnten, macht das Thema Rechtsextremismus auch vor dem
Landkreis Forchheim nicht halt. Fanden in der Zeit von 1999 bis 2006 einmal jahrlich in der Gemeinde
Grafenberg rechtsextreme Aufmarsche statt, so konnten im Jahr 2007 hier insgesamt 16 rechtsextremis-
tische Aufmarsche und Veranstaltungen verzeichnet werden.

Dieses macht deutlich, wie wichtig bildungspolitische Arbeit vor Ort ist. Der Landkreis und der Kreisjugend-
ring Forchheim setzen sich seit Jahren aktiv mit dem Themenkomplex ,Rechtsextremismus® auseinander.

Vor diesem Hintergrund war es auch selbstverstandlich dass sich beide gemeinsam im Dezember 2006
um das Bundesférderprogramm ,Jugend flr Vielfalt, Demokratie und Toleranz — gegen Rechtsextremis-
mus, Fremdenfeindlichkeit und Antisemitismus*“ bewarben.

Ziel dieses Bundesforderprogramms ist es, Verstandnis fUr die gemeinsamen Grundwerte und kulturelle
Vielfalt zu entwickeln, die Achtung der Menschenwtrde zu férdern und jede Form von Extremismus, insbe-
sondere den Rechtsextremismus zu bekampfen. Mit dem Programm ,Jugend fur Vielfalt, Demokratie und
Toleranz — gegen Rechtsextremismus, Fremdenfeindlichkeit und Antisemitismus® spater umbenannt in
+VIELFALT TUT GUT. Jugend fUr Vielfalt, Toleranz und Demokratie®, sollen diese Ziele umgesetzt werden.
Das Programm ist im praventiv-padagogischen Bereich angesiedelt, dient der Bewusstseinsbildung und ist
auf langfristige Wirkungseffekte ausgerichtet.

Um in das Férderprogramm aufgenommen zu werden, hat der Landkreis Forchheim gemeinsam mit dem
Kreisjugendring Forchheim einen Lokalen Aktionsplan entwickelt, der konkrete Mafnahmen und Schritte
vorsieht, wie Jugendliche besser sozial integriert und flr demokratische Strukturen gewonnen werden
kénnen. Angesprochen werden insbesondere junge Menschen, rechtsextremistisch gefahrdete Jugendliche
sowie Eltern, Erzieherinnen, Lehrerinnen und Lehrer.

Nach einigen burokratischen Hirden stand Ende September 2007 fest, dass der Landkreis Forchheim, als
eine von drei Kommunen in Bayern, in das Forderprogramm des Bundesministeriums fur Familie, Senio-
ren, Frauen und Jugend aufgenommen wurde. FUr die Erreichung der im Lokalen Aktionsplan definierten
Ziele stellt der Bund dem Landkreis Forchheim pro Foérderjahr (max. drei Jahre sind méglich) 100.000 €
zur Verflgung.

Neben dem aussagekraftigen Lokalen Aktionsplan haben sicherlich auch die vermehrten rechtsextremen
Aufmérsche kommentiert durch die friedlichen und kreativen Protestveranstaltungen der breiten Zivilbevol-
kerung und das damit verbundene hohe Medieninteresse ihren Beitrag dazu geleistet, in das Bundespro-
gramm aufgenommen zu werden.
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Die Lokale Koordinierungsstelle, die die Umsetzung des Programms fachlich begleitet und Fragen zum
Programm und zum Forderverfahren beantwortet, ist seit 1. Oktober 2007 beim Kreisjugendring Forch-
heim im Verantwortungsbereich von Frau Ursula Albuschkat eingerichtet.

Uber die Verwendung der Mittel entscheidet in einem kontinuierlichen Verfahren ein Begleitausschuss,
dem neben Vertretern aus der Kreispolitik auch zivilgesellschaftliche Akteure, Vertreter aus der Jugendar-
beit, der Kirchen und Behérden aus dem Landkreis angehdren. Antragsberechtigt sind zuwendungsberech-
tigte nichtstaatliche Organisationen, z.B. eingetragene gemeinnutzige Vereine, gemeinnutzige GmbHSs,
Stiftungen, etc.

In einer ersten Begleitausschusssitzung konnte im Oktober bereits Gber die ersten 30.000 € entschieden
werden. Die vollstandigen Foérderrichtlinien sowie weitere Infos zum Programm finden Sie im Internet unter
vielfalt.kjr-forchheim.de bzw. im KJR als

Lokale Koordinierungsstelle

Kreisjugendring Forchheim
Ursula Albuschkat.
Léschwohrdstrafe 5
91301 Forchheim

Tel.: 09191/73 88 - 11
Fax: 09191/73 88 - 10
E-Mail: ursula.albuschkat@kjr-forchheim.de

Argumente gegen rechte Stammtischparolen

Man hért sie immer wieder — die typischen rechten Stammtischparolen. Aber wie kann man diesen Paro-
len begegnen. An dieser Stelle verdffentlichen wir einige Gegenargumente zu typisch rechten Parolen.
Diese Gegenargumente erflllen dabei nicht den Anspruch auf Vollstandigkeit sondern sie stellen lediglich
einen geklrzten Auszug von moglichen Gegenargumenten dar. Weitere bzw. umfassendere Argumente
kénnen sie unter anderem auf der Homepage www.bnr.de nachlesen.

Stammtischparole: Deutschland ist kein Einwanderungsland!

Ohne Einwanderung hat Deutschland keine Zukunft. Tatsachlich ist Deutschland léangst ein Einwande-
rungsland. Zuwanderung kann die demographischen Folgen der Vergreisung unserer Gesellschaft abmil-
dern. Ohne Zu- und Abwanderung wirden heute schon neun Millionen Menschen weniger in Deutschland
leben.

Stammtischparole: Auslander nehmen den Deutschen die Arbeitsplatze weg!

Auslandische Fachkrafte werden gebraucht. Spitzenjobs in der Computerbranche, aber auch eine grofle
Zahl schlecht bezahlter Tatigkeiten im sozialen Bereich kénnten ohne Auslénder gar nicht besetzt werden.
Fast zehn Prozent aller auslandischer Erwerbstéatigen sind selbststandig.

Stammtischparole: Auslander belasten unser Sozialsystem!

Auslander zahlen mehr ein, als sie empfangen. Auslander zahlen mit ihrer Beitragszahlung erheblich zum

Niveau und zur Stabilitat des deutschen Sozialsystems bei. Fllichtlinge, die gerne arbeiten wirden, waren
bisher gesetzlich zum Nichtstun verpflichtet.
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Stammtischparole: Auslander nehmen uns die Wohnungen weg!

Wohnungen sind fur alle Bewohner eines Landes da. Auslander missen meist mit schlechterem Wohn-
raum vorlieb nehmen. Sie leben haufig in Gegenden, die flr Deutsche nicht attraktiv sind.

Stammtischparole: Auslander sind krimineller als Deutsche!

Sozial integrierte Auslander sind sogar gesetzestreuer als Deutsche. Jede vierte Straftat von Nichtdeut-
schen betrifft VerstofRe gegen Auslander- oder Asylrecht, die von Deutschen gar nicht begangen werden
kdnnen. Der Anteil der Nichtdeutschen unter den Tatverdachtigen ist seit Jahren racklaufig.

Stammtischparole: Deutschland muss das Land der Deutschen bleiben!

Auslénder sind eine Bereicherung fiir Deutschland. Uber die Hélfte der auslandischen Wohnbevélkerung
lebt schon langer als zehn Jahre im Land. Immer mehr , Auslander” sind in Deutschland geboren.

Stammtischparole: NS-Wirtschaftspolitik und Arbeitsbeschaffung 1933-1939 waren vorbildlich!

Nur der Krieg hat die Riesen Staatsverschuldung verschleiert. Das NS Wirtschaftsprogramm basierte auf
einer immer héheren Staatsverschuldung und konnte nicht funktionieren. Durch den kurzfristigen wirt-
schaftlichen Aufschwung sollte das Deutsche Reich kriegsfahig gemacht werden.

Stammtischparole: Die Wehrmacht hat keine Verbrechen begangen!

Wehrmachtsangehorige waren auch am Vernichtungskrieg beteiligt. Die Wehrmacht registrierte in den
eroberten Gebieten die dort lebenden Juden. Damit hatten es die SS-Kommandos spater einfacher, die
Juden zusammenzutreiben und zu ermorden.

Stammtischparole: Hitler ist einem Angriffskrieg nur zuvorgekommen!

Der Krieg um ,Lebensraum im Osten® war lange vorher geplant. Das NS Regime wollte einen Krieg fur
LLebensraum® im Osten fUhren. Der Ostfeldzug war lange vorher geplant. Der Kampf gegen den ,Bolsche-
wismus“ bedeutete in der NS-Doktrin gleichzeitig einen Kampf gegen das ,Weltjudentum®.

Stammtischparole: Auslander wollen sich nicht integrieren!

Ohne Staatsburgerschaft sind Auslander Menschen zweiter Klasse. Das neue Staatsangehorigkeitsrecht
hat eine Reihe von Erleichterungen flr die Einblrgerung von Auslandern geschaffen. Das Staatsburger-
schaftsrecht ist ein wesentlicher Faktor fur die Auslanderintegration.

Links gegen ,,Rechts*
Die Liste von mdglichen Informationsquellen im Internet ist lang. Im nachfolgenden wird eine kleine Aus-
wahl informativer Links vorgestellt.

*  www.vielfalt-tut-gut.de

*  www.Klicksgegenrechts.de

*  www.mut-gegen-rechte-gewalt.de
* www.bnr.de

s www.idgr.de

*  www.hagalil.de

*  www.rechtgegenrechts.org
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* npd-blog.info

*  www.gesichtzeigen.de

* polizei-beratung.de/aktionen/rechtsextremismus/erscheinungsformen/parteien
_und_organisationen/

* polizei-beratung.de/aktionen/rechtsextremismus/erkennungszeichen/

*  www.bmfsfj.aktiv-gegen-hass.de

*  www.bmi.bund.de

*  www.bpb-aktiv.de

*  www.jugendschutz.net

*  www.culture-on-the-road.de

*  www.gesichtzeigen.de

*  www.praevis.de

*  www.schule-fuer-toleranz.de

*  www.verfassungsschutz.de

*  www.aktionscourage.org

Bucher, Arbeitshilfen und Filme zum Thema kdnnen Sie kostenlos im Kreisjugendring Forchheim auslei-
hen. Weitere Informationen: vielfalt.kjr-forchheim.de

Bildungsangebote

Als grundlegende Angebote im Rahmen seiner Bildungsarbeit bietet der Kreisjugendring wie jedes Jahr die
verschiedensten Fortbildungen flr seine Zielgruppen — Kinder und Jugendliche, Eltern, ehrenamtliche Mit-
arbeiter in der Kinder- und Jugendarbeit, Multiplikatoren, freie Mitarbeiter etc. an. Dabei versucht er im-
mer Fortbildungswlnsche, die von den Teilnehmern, seinen Mitgliedsvereinen und -verbanden genannt
werden, mit in sein Programm aufzunehmen.

Die jahrlich wiederkehrende Betreuerschulung stellt neben der persénlichen Eignung die Grundlage dar,
um als Betreuer beim Kreisjugendring Forchheim tatig werden zu kdnnen. Trotz der umfangreichen Schu-
lung, bestehend aus den Bldocken Aufsichtspflicht, Erste Hilfe und einem gemeinsamen Betreuer Wochen-
ende, erfreut sich diese Schulung grofler Beliebtheit.

Dem Wunsch nach einer Rettungsschwimmer Ausbildung konnte auch im Jahr 2007 gerecht werden.
Insgesamt 5 KIR Betreuer nahmen erfolgreich an dieser Ausbildung teil, die wir in Kooperation mit der
Wasserwacht Forchheim durchflhren konnten.

Um die Betreuer/innen weiterhin intensiver in die Freizeitengestaltung zu integrieren, wurde wieder ein
extra Planungswochenende durchgefihrt. Gemeinsam mit 15 Teilnehmer/innen wurden neue Ideen flr
Freizeiten im Jahr 2008 entwickelt und konkret geplant. Weiter konnten im Vergleich zum Vorjahr die Bil-
dungsangebote durch Angebote wie z.B. eine Fortbildung zum Thema Prasentieren und Visualisieren aus-
gebaut werden.

Leider mussten wir jedoch wie die Jahre zuvor Veranstaltungen absagen obwohl sich, wie sich kurz vor der
Veranstaltung immer wieder heraus kristallisierte, gentigend Teilnehmer gefunden hatten. Der Trend, sich
nicht fir eine Veranstaltung festlegen zu wollen, erschwert uns die Planung von Angeboten. Aussagen wie
sIch habe mich nicht angemeldet, da ich nicht wusste, ob die Veranstaltung stattfindet” bestimmten in
diesem Zusammenhang auch im Jahr 2007 das Tagesgeschaft.

Die Aufnahme in das Bundesprogramm ,VIELFALT TUT GUT“ und die damit einhergehenden zusatzlichen
Aufgaben machten eine neue Aufgabenaufteilung unter den padagogischen Mitarbeitern erforderlich. Mit
der Aufnahme der Funktion der Lokalen Koordinierungsstelle durch Frau Ursula Albuschkat wurde Herrn
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Thomas Lang das operative Geschaft des Bildungsbereiches fir die Dauer der Teilnahme am Férderpro-
gramm Ubertragen.

Praventionsangebote

Der Kreisjugendring Forchheim Ubernimmt im Rahmen seiner Aufgabentbertragung auch die verschie-
densten Angebote im praventiven Bereich. Als kompetenter Ansprechpartner fur alle Belange der Kinder-
und Jugendarbeit im Landkreis Forchheim nimmt er auch in der Préventionsarbeit eine zentrale Stelle ein.
Durch seine Teilnahme sowie aktive Leitung verschiedenster Gremien Ubernimmt er vor Ort wichtige ver-
netzende Aufgaben zwischen den verschiedenen Tragern und Partnern der Kinder- und Jugendarbeit wie
z.B. freien Trager, Kirchen, Vereine, Verbande und nicht zuletzt auch den Schulen.

Neben der Vernetzungsarbeit stellen direkte praventive Angebote fur die verschiedensten Zielgruppen ei-
nen weiteren Schwerpunkt der Préaventionsarbeit dar. Ahnlich wie im Bildungsbereich, konnten auch hier
im Jahr 2007 die Praventionsangebote im Vergleich zum Vorjahr ausgebaut werden. Fur Kinder und Ju-
gendliche waren die Angebote des WO-DE Sicherheitstrainings sowie Yoga Kurse ein voller Erfolg.

Als ein weiteres grofles Projekt konnte das im Jahr 2003 begonnene Projekt ,Coolrider® weiter ausgebaut
werden. An allen drei Schulstandorten Ebermannstadt, Eckental und Grafenberg konnten weitere Coolrider
ausgebildet werden. Die landkreislbergreifende Kooperation stellt gerade im Hinblick auf die landkreis-
Ubergreifenden Schulbesuche der Schuler/innen eine wichtige Ergdnzung zu den bisherigen Projektstand-
orten dar. Ende 2006 konnte somit auf insgesamt 186 ausgebildete Coolrider zurtickgeblickt werden.

Die Coolrider der dritten Ausbildungsstaffeln an allen drei Schulstandorten erhielten im Jahr 2007 in einer
offiziellen Feierstunde ihre Jahresurkunde. Diese wurden in Stellvertretung flr den Uberregionalen Schirm-
herrn, den Bayerischen Staatsminister des Inneren Dr. GUnther Beckstein, Mdl. Von Herrn Staatssekretar
Schmidt Uberreicht.

Erstmalig fand im Jahr 2007 ein gemeinsames Treffen mit den Coolridern aus dem Raum Eckental und
Grafenberg auf der Burg Feuerstein statt. Zwei Tage setzten sich ca. 40 Coolrider intensiv mit lhrer Rolle
als Coolrider auseinander. Aufgrund der guten Resonanz soll das Projekt auch im Jahr 2008 fortgesetzt
und ausgebaut werden.

Die Aufnahme in das Bundesprogramm ,VIELFALT TUT GUT“ und die damit einhergehenden zusatzlichen
Aufgaben machten eine neue Aufgabenaufteilung unter den padagogischen Mitarbeitern erforderlich. Mit
der Aufnahme der Funktion der Lokalen Koordinierungsstelle durch Frau Ursula Albuschkat wurde Frau
Angelika Kotissek das operative Geschaft des Praventionsbereiches fur die Dauer der Teilnahme am For-
derprogramm Ubertragen.

Sportliche Einzelveranstaltungen

Als Netzwerkstelle im Landkreis Forchheim legt der KIR seit vielen Jahren Wert auf die Durchflhrung un-
terschiedlichster sportlicher Angebote. Diese finden zum Grofteil in Kooperation mit Ubungsleitern, Verei-
nen und Jugendtreffs statt, werden aber auch direkt vom KJR angeboten.

Auch im Jahr 2007 wurden bewdahrte Angebote wie der ,offene Klettertreff“, der Trial im Drigendorfer
Steinbruch oder das jahrlich stattfindenden Volleyballturnier wieder sehr gut angenommen und erfreuten
sich gleichbleibend hoher Nachfrage. Die in Kooperation mit der Stadt Forchheim, dem VfB Forchheim
und der Polizei stattfindende Streetballnight wurde dazu im Vergleich sehr schlecht angenommen und soll
daher in Angebot und Werbung im nachsten Jahr Uberarbeitet werden.
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Naturlich war und ist der Kreisjugendring auch immer bestrebt neue Angebote zu unterstitzen und zu
initiieren. Als Beispiele sind hier das Kickerturnier und der neu eingefihrte Damenfuf3ballpokal des KJR zu
nennen.

Kickerturnier

2007 konnte daher in Zusammenarbeit mit den
Jugendtreffs Ebermannstadt und Faulenzer Eg-
golsheim das erste landkreisweites Kickerturnier
stattfinden. Durch die Unterstlitzung der Vereinigten
Raiffeisenbanken war es dartber hinaus mdglich
als Hauptpreis fur die gewinnende Mannschaft
einen Kicker auszusetzen. Die ,GlUcksritter,
bestehend aus den Spielern Josef Lieberth und
Siegbert Kistler konnten diesen dann auch fir den
Jugendtreff Forchheim Nord gewinnen und sich im
Feld der 45 gestarteten Mannschaften durch-
setzen.

KJR-Pokal - Endspiele der Juniorinnen beim FC Stéckach

Erstmals in der Geschichte des Kreisjugendrings Forchheim wurde eine Pokalrunde fur Fuball-Juniorinnen
ausgetragen. Die Junioren hatten die Endspiele der jeweiligen Altersklassen bereits am ersten Juli-
Wochenende in Heroldsbach. Die Madchen waren eine Woche spater dran und die drei Endspiele am 08.
Juli beim FC Stéckach gerieten zum vollen Erfolg.

Bei bestem Fufball-Wetter erdffneten die U13-Juniorinnen den langen Pokaltag. In einem von grofien
Kampf gepragten Endspiel stand sich der FC Leutenbach und Lokalmatador FC Stockach gegenlber. Zu
Beginn merkte man deutlich die Anspannung auf beiden Seiten, doch nach 15 Minuten kam die Heimelf
immer besser ins Spiel, hatte allerdings Pech im Abschluss. Nach torloser erster Spielhalfte konnte Katja
Meifert nach rund 40 Minuten ihre Mannschaft erlésen und mittlerweile hochverdient mit 1:0 in Fihrung
bringen. Dennoch blieb die Partie spannend und erst zwei Minuten vor dem Ende konnte Natalie Schwebs
mit dem 2:0 die Entscheidung erzielen. Danach kannte die Freude kein Halten mehr, schlieflich kommt
durch diesen Pokalsieg der erste weibliche KIR-Sieger aller Zeiten aus Stdckach.

Auch im zweiten Endspiel war der FC Stockach mit seinen U15-Juniorinnen dabei. Gegner war diesmal der
SV Weilersbach. Bereits nach vier Minuten ging Weilersbach in Fihrung, doch lieen die FC-Madels den
Kopf nicht hangen, erarbeiteten sich gute Chancen, blieben im Abschluss jedoch glucklos. Dem 0:2 folgte
mit dem Anschlusstreffer die sofortige Antwort und es keimte wieder Hoffnung auf den Doppel-Pokalerfolg.
Bis zur Pause blieb es unverandert beim 1:2. Auch nach der Pause war das Spiel offen, beide Mannschaf-
ten erarbeiteten sich Torgelegenheiten, ohne dabei zum Erfolg zu kommen. Erst acht Minuten vor dem
Ende fiel mit dem 1:3 die nahezu endglltige Entscheidung. Als der FC alles nach vorne warf, wurde er
ausgekontert und mit dem 1:4 bestraft, was auch gleichzeitig der Endstand war.

Im abschlieBenden Finale der U17-Madchen setzte sich erneut der SV Weilersbach durch, indem er den
1. FC Burk in einem interessanten und abwechslungsreichen Spiel mit 3:0 (1:0) in die Schranken verwies.
Bereits von Beginn an erarbeiteten sich die Spielerinnen des SV Weilersbach ein spielerisches Uberge-
wicht, doch verwertbares kam nicht heraus. Erst kurz vor der Pause konnte man letztendlich verdient mit
1:0 in FUhrung gehen. Auch in der zweiten Spielhélfte entwickelten die Gloria etwas mehr Torgefahr, die
Gegnerinnen aus dem Forchheimer Stadtteil sahen sich eher in die Defensive gedrangt, erarbeiteten sich
aber auch die eine oder andere gute Chance. Selbst mit dem 2:0 nach rund einer Stunde war die Partie
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keinesfalls entschieden., den endglltigen Genickbruch erlitten die Burkerinnen erst mit dem 0:3, was
auch gleichzeitig der Endstand war.

Diese beiden Veranstaltungen bestatigen anschaulich die Strategie des KJR Bewahrtes auszubauen und
Neues zu unterstutzen.

Beratung der kreisangehorigen Stadte und Gemeinden

Viele Beratungsgesprache im Jahr 2007 ergaben sich durch das Interesse oder die Teilnahme der Ge-
meinden an der Aktion ,3 Tage Zeit flir Helden®. Hieraus erwuchsen einige Kooperationen, die auch im
Jahr 2008 ihre Fortsetzung finden werden. Durch die sehr langen Amtsperioden der Jugendbeauftragten
von sechs Jahren ergibt sich gegen Ende eine zunehmende Amtsmudigkeit. Diese schlagt sich u.a. in
einer verminderten Durchfihrung und Teilnahme an Aktionen, Fortbildungsangeboten etc. nieder.

Daraus und aus der groflen Arbeitsbelastung im Rahmen der Aktion ,,3 Tage Zeit flr Helden“ und die Teil-
nahme am Foérderprogramm ,Vielfalt fur Toleranz und Demokratie — Vielfalt tut gut“ ergab sich eine ver-
minderte Angebotspalette des KIR fir Gemeinden, Burgermeister und Jugendbeauftragte. Dies wird sich
nach der Kommunalwahl 2008 und der Bestellung der neuen Gemeindegremien wieder verandern und ist
in der Jahresplanung 2008 / 2009 bertcksichtigt.

Offenen Jugendeinrichtungen im Landkreis Forchheim

Leider wurden im Jahr 2007 einige Einrichtungen geschlossen und bisher nicht wieder erdffnet. Die Grin-
de hierfir waren vor allem die Auflésung der bisher tatigen Teams und das Fehlen von Nachwuchs. Dem
gegenuber steht der stetige Ausbau von Jugendtreffs wie z.B. dem Leuchtturm in Dormitz und die Bemu-
hung einiger Gemeinden die Jugendtreffs auf langfristig tragfahige Fufe zu stellen wie z.B. in Eggolsheim
durch die Beschéaftigung einer gemeindlichen Jugendpflegerin, die den Teams unterstlitzend zur Seite
steht.
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Zusammenarbeit mit den hauptamtlichen Jugendpflegern der Gemeinden

Wie in untenstehender Tabelle aufgeflhrt arbeiten Ende 2007 wie bereits seit 2004 in finf Gemeinden
des Landkreises vier gemeindliche Jugendpfleger mit jeweils ca. einer halben Vollzeitstelle.

In der letzten Jugendhilfeausschusssitzung 2007 wurden nun die schon einmal vorgelegten und im Fi-
nanzausschuss gescheiterten Forderrichtlinien fur gemeindliche Jugendpfleger verabschiedet. Dies ertffnet
Gemeinden wie Neunkirchen oder Kirchehrenbach die Moglichkeit sich nochmals offensiv Gedanken zur
Einstellung hauptamtlicher Krafte zu machen und den bisherigen Anstellungstragern die Chance ihre Stel-
len weiter auszubauen. Diese Entwicklung zeigt, dass der Landkreis Forchheim die Bedeutung der Jugend-
arbeit fur die Entwicklung des Landkreises durchaus ernst nimmt und die Gemeinden in ihren Zustandig-
keiten unterstitzt.

Der KIR berat und unterstitzt die hauptamtlichen Jugendpfleger durch die Zusammenarbeit mit den bei-
den kommunalen Jugendpflegern Ursula Albuschkat und Christian Kohlert. Durch die enge Zusammenar-
beit mit allen hauptamtlichen Kraften konnte von Anfang an eine sehr gute Vernetzung erreicht werden.
Diese ermdéglicht die enge Kooperation in gemeinsame Aktivitdten genauso, wie den fachlichen Aus-
tausch. Ergebnisse daraus konnten direkt in die Jugendhilfeplanung des Landkreises, in die Beratung der
Gemeinden und der Jugendtreffs eingebracht werden und wirken sich sehr positiv auf die Zusammenarbeit
der Gemeinden untereinander aus.

Im Jahr 2007 haben sich die Jugendpfleger des Landkreises insgesamt vier mal zu einem gemeinsamen
Austausch- und Planungsgesprach getroffen. Leider konnten nicht alle an diesen Gesprachen teilnehmen.
Diese Zusammenarbeit soll auch 2008 fortgesetzt und z.T. intensiviert werden.

Ort Jugendpfleger Telefon E-Mail PLZ Strafie

Forchheim | Josef Lypp 09191/ josef.lypp@forchheim.de |91301 |St. Martin Str 8
714224

Ebermann- | Milena Bucefari 09194/ jugendbuero 91320 |Bahnhofstr. 5

stadt 50642 @ebermannstadt.de (Burgerhaus)

Eggolsheim | Ivonne Dotzer 09545/ doetzer 91330 | Hauptstr. 27

44412 @eggolsheim.de

Grafenberg | Christian Schonfelder 09192/ christian.schoenfelder 91322 | Kirchplatz 8
70915 @graefenberg.de

WeiRenohe | Christian Schdnfelder S.0. S.0. S.0. S.0.

Stand: Marz 2008

Beratung und Unterstitzung von Jugendlichen, offenen Initiativen Vereinen und
Verbanden

Die Beratung von Jugendlichen, Jugendinitiativen, Vereinen und Verbanden in allen Fragen der Jugendar-
beit (z.B. Gesetze, Zuschussmdoglichkeiten, Freizeitangebote, Zusammenarbeit mit Gremien jeglicher Art
...) gehort zu den ureigensten Aufgaben des Kreisjugendringes. Auch im Jahr 2007 waren die Mitarbeiter
und Vorstande des KIR bemuht ihren Informationsstand in all diesen Fragen auf einem hohen Level zu
halten und die Informationen zeitnah an die Adressaten weiterzuleiten.

Daruber hinaus kamen natirlich auch eine Vielzahl von Jugendliche und Initiativen auf den Kreisjugendring
zu, um ihre Ideen, Anregungen oder auch Probleme mitzuteilen. Gerade wenn es um Veranstaltungen
geht, suchen Jugendliche Rat zur Durchflhrung, Planung

usw.
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Bei einigen Fragen war der KIR nicht der richtige Ansprechpartner und vermittelte zu den entsprechenden
Beratungsstellen oder Institutionen weiter. Bei vielen Fragen konnten auch weitere Kontakte oder gar Ko-
operationen geschlossen werden, die sich sicherlich auf die Arbeit und die Angebote der nachsten Jahre
auswirken werden.

Verleih

Der Kreisjugendring Forchheim hat seit Jahren ein breites Verleihangebot, das Jugendlichen, Verbande,
Schulen, Gemeinden und Privatpersonen offen steht. Dieses Angebot wird nach den Wunschen und An-
forderungen der Jugendarbeit Jahr fir Jahr erweitert und ergénzt. Jugendgerechte Preise und Offnungszei-
ten, Montag bis Donnerstag von 8.00-17.00 Uhr und Freitag von 8.00-14.00 Uhr, ermdglichen einem
breiten Publikum die Inanspruchnahme dieser Serviceleistung.

Alle Ausleihgegenstande sind in unserem neu aufgelegten Service- und Programmheft nachzuschlagen
das bei uns in der Geschéftsstelle kostenlos erhéltlich und auf unserer Homepage einzusehen ist.

Die rege Nachfrage Uber das ganze Jahr hinweg belegt die Notwendigkeit und den Stellenwert des Verleih-
angebotes des Kreisjugendringes Forchheim.

Offentlichkeitsarbeit

Neben dem sehr erfolgreichen Programm- und Serviceheft, das von
den Ansprechpartnern der Jugendarbeit Uber die Veranstaltungen des
KJR bis hin zur Ubersicht (iber den KJR-Verleih alle relevanten Informa-
tionen zur Jugendarbeit enthalt, konnte auch die Internetseite weiter
ausgebaut werden. So wurden fur die Lokale Koordinierungsstelle als
auch die Wahlen 2008 eigene Bereiche auf der Website des KIR ge-
schaffen. Auch der monatliche Newsletter des KIR konnte durch ver-
mehrte Werbung seit letztem Jahr ca. 100 neue Interessenten dazu
gewinnen und steht aktuell bei rund 450 festen Abonnenten.

... unser Anliegen ist es, den Menschen, die zu uns
kommen, ein Lemfeld zu geben, in welchem des
Selbstvertrauen wéchst. Beziehungsgestaltung mog-
lich wird und sich ein stabiles Selbstkonzept ent-
wickeln kann.

Dies tun wirin ... %

X
* Moo Z $
* Psychomotorikgruppen 3 49 g
* erlebnisorientierten Projekttagen 7
« Sozial- und Kompetenztrainings 4
* der Beratung von Eftem, Lehrerinnen,
Erzieherinnen und Institutionen
* Multiplikatorenarbeit und Fortbildungen
* Eltemtrainings

Unser Team mit ausgebildeten Fachkraften macht
Angebote im gesamten Landkreis Forchheim. Es
wendet sich neben der Zielgruppe der Kinder und
Jugendlichen vor allem auch an Fachkrafte und
Multiplikatoren. Die enge Vemetzung im Landkreis
und daruber hinaus macht dieses Angebot u.a.

so erfolgreich.

st
W™ oe
wotte

Die bayernweite Aktion ,3 Tage Zeit fur Helden“, die 2007 anlasslich
des 60. Geburtstags des Bayerischen Jugendrings stattfand, stellte
auch die Offentlichkeitsarbeit des KJR vor Herausforderungen. Wah-
rend der gesamten Aktion war ein Pressezelt auf dem Paradeplatz rund
um die Uhr besetzt, Presseteams waren unterwegs, machten Bilder,
filmten und sammelten Eindricke von den Jugendgruppen. Im Zelt
wurden diese Informationen fiir die Offentlichkeit aufbereitet, im Inter-
net publiziert oder mittels Schauwanden ausgestellt. Aus samtlichem
Filmmaterial hat Frank Welz einen Film zusammengestellt, der bei der
Abschlussveranstaltung im Jugendhaus Forchheim gezeigt wurde.

Fir die Offentlichkeitsarbeit vor Ort hat der Kreisjugendring im letzten
Jahr sog. ,Roll-ups®, also Infowande, die sich ahnlich einer Dialein-
wand platzsparend aufrollen lassen, zu verschiedenen Themen gestal-
tet, die bereits bei Offentlichkeitswirksamen Veranstaltungen, wie der
Ofra, dem Jugendhilfeausschuss oder der Vollversammlung, eingesetzt
werden konnten.
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Ferienpass

Der Ferienpass des Kreisjugendringes ist seit vielen Jahren eine Institution im Landkreis Forchheim und
darUber hinaus. Als sich standig weiterentwickelndes kleines Gutscheinheft begleitet er seit vielen Jahren
nicht nur die Sommerferien der Kinder und Jugendlichen im Landkreis Forchheim. So wurde im Jahr 2007
der Gultigkeitszeitraum um ca. 8 Wochen von 01.07. bis 30.11.2007 erweitert. Auch danach dient er
vielen Familien noch als nutzliches Hinweisheft fur Ausflugsziele in der ndheren und weiteren Umgebung.

Das Deckblatt des Ferienpasses wird seit vielen Jahren durch einen
Malwettbewerb ermittelt. Motto des Wettbewerbes 2007 war in
Anlehnung an die bayernweite Aktion der Jugendarbeit 3 Tage Zeit fur
, Helden  ,Ferienzeit - Heldenzeit®. Um den Entwicklungen in den
ol Interessen der Kinder und Jugendlichen Rechnung zu tragen wurde das

; Deckblatt in der 2007er Ausgabe bereits zum dritten Mal in Farbe
gestaltet, was die Mdglichkeiten des Wettbewerbs deutlich erweiterte.

$ 2 - Beitrdge durften in jeder Maltechnik und auch am Computer gestaltet
< ; werden. Eine Auswahl der Beitrdge ist in einer Dauerausstellung im

aly Sitzungssaal des KJR in Forchheim zu sehen.

kir Mit 112 Seiten Inhalt war der fertige Ferienpass so umfangreich wie in

o™ den bisherigen Jahren und damit auch an der drucktechnischen Grenze

angelangt. Wie in den Vorjahren wurde der Ferienpass Anfang Juli an alle

Schulen, Kindergarten und Gemeinden im Landkreis Forchheim ausgefahren. Bis zum Ende der Sommer-
ferien wurde er dann ca. 9.000 Mal an Kinder und Jugendliche bis einschlieflich 18 Jahren ausgegeben.

Dabei hat sich der KIR auch 2007 zum funften Mal in Folge dazu entschieden den Preis beizubehalten
und den Ferienpass flr 2,00 € pro Stick und ab dem dritten Kind kostenlos abzugeben. Mit seiner Preis-
gestaltung unterscheidet sich der KIR deutlich von Anbietern in anderen Landkreise in denen der Ferien-
pass deutlich teurer angeboten wird.

Um das Angebot des Ferienpasses abzurunden und dem Anspruch des KJR nach integrativen Angeboten
gerecht zu werden, legten die Mitarbeiter auch in der Auflage 2007 Wert auf den Ausbau der Angebote fur
Menschen mit Behinderung, die schon zum 5. Mal in Folge mit einem entsprechenden Piktogramm im
Ferienpass kenntlich gemacht wurden.
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Gremienarbeit, Beteiligung an der Jugendhilfeplanung

Der Kreisjugendring Forchheim vertrat die Belange der Kinder und Jugendlichen des Landkreises Forch-
heim im Jahr 2007 mit haupt- und ehrenamtlichen Teilnehmern in folgenden Ausschissen und Gremien:

Name des Arbeitskreises Aufgabe
AK 16 Pravention / Bildung / Beratung
AK 45 Pravention / Bildung / Beratung

Arbeitsgemeinschaft der Jugendhilfeplanung

Pravention / Bildung / Beratung

Arbeitskreis Forchheim Nord

stadtteilorientierte Aufgaben / Vernetzung der Insti-
tutionen

Begegnungsforum

Jugendarbeit und Schule

Frauenforum

geschlechtsspezifische Themen / Vernetzung der
Institutionen

Jugendhilfeausschuss

Beratung aller jugendrelevanten Themen des Land-
kreises / beschliefender Ausschuss des Kreistages

Runder Tisch

Vernetzung der landkreisweit tatigen Institutionen

verschiedenste Gemeinderatssitzungen und Fachge-
sprache

Darstellung der Jugendarbeit und deren Mdglichkei-
ten und Grenzen vor Ort / Beratung

Begleitausschuss ,Vielfalt tut gut”

Mitentscheidung bei der Vergabe von Fordermitteln
flr Projekte im Rahmen des Lokalen Aktionsplans

In diesem Zusammenhang muss die immense Bedeutung der Vernetzung innerhalb der Jugendarbeit be-
tont werden. So war und ist es ein Anliegen des KJR sich mit anderen Institutionen fachlich auszutau-
schen, gemeinsame Aktionen durchzuflhren und die Lobby fir Jugendliche zu verbessern. Wichtige Ko-
operationspartner waren und sind die Hauptamtlichen der Abteilungen Jugendamt, Gesundheitswesen, der
Arbeiterwohlfahrt, der Caritas, des Evangelischen Jugendwerkes, der Erzbischoflichen Jugendamter, des
Kolping Bildungswerkes, der Gleichstellungsstelle, der Polizei der Schulen und viele andere mehr.
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— RAGAZZI

Geschlechtsspezifische Jugendarbeit

KOI"aIIe und RagaZZi Midchenarbeit
im KJR
Alles NEU macht der Marz
Angelika Kotissek und Thomas Lang (Foto vorne), verstarken seit dem 1. Marz 2007 das Team des Kreis-
jugendrings Forchheim in den Bereichen Madchen- und Jungenarbeit. Die Diplom-Sozial-Padagogin und
der Diplom-Sozialpadagoge (FH) bringen zahlreichen Erfahrungen aus der geschlechtsspezifischen Arbeit
mit, so z.B. im Bereich der Sexualpadagogik, Suchtpravention und Gesundheitsférderung von Jugendli-
chen und jungen Erwachsenen.

I Kernpunkt der Arbeit soll die Vernetzung im Landkreis sein.
Einen besonderen Schwerpunkt hierbei sollen in Zukunft
, ) ~4 die Multiplikatoren-Schulungen bilden. Menschen, die sich
‘ y / in der Jungen- bzw. Madchenarbeit spezialisieren oder
einfach mehr erfahren méchten, durfen sich gerne an die
neuen Mitarbeiter des Kreisjugendrings wenden. Aber auch
junge mannliche Erwachsene, die bei Freizeiten als
Betreuer mitfahren wollen, werden immer gebraucht.

"Jungenarbeit wird in Zukunft immer wichtiger", so Thomas
Lang. "Jungs im Alter von 10 — 16 Jahren stehen unter
einem hohen Erwartungsdruck in Schule und Freizeit. Ihre
Energie und Stérke sollten sie innovativ einsetzen kénnen.
Ziel ist es, hierfur Gelegenheiten zu schaffen."

Fur Angelika Kotissek hat besonders der Aspekt der Personlichkeitsstarkung von Madchen grofle Bedeu-
tung: "Die Madchenarbeit soll einen Beitrag dazu leisten, dass Madchen inmitten der heutigen Anforde-
rung ihren eigenen Weg finden. Uber dieses Bewusstsein kdnnen Madchen zu einem selbstbestimmteren
und damit glucklichen Leben kommen."

ANKOMMEN

Wir, Angelika Kotissek (Koralle) und Thomas Lang (Ragazzi), wurden offen und herzlich vom KJIR-Team
aufgenommen. Somit war eine perfekte Grundlage fur die Einarbeitung in das jeweilige Aufgabengebiet
gelegt. Das gegenseitige Kennenlernen von unterschiedlichen Organisationen, Arbeitskreisen und unserer
mdglichen Kooperationspartner hatte nattrlich Prioritat.

Von Anfang an pragte das Projekt ,OFRA“ (Oberfrankische Herbstmesse) die Madchen- und Jungenarbeit.
FUr unser grofles Vorhaben konnten wir bei den Vorstellungs- und Kennenlernrunden viele Partner gewin-
nen. Gemeinsam wollten wir uns Gedanken machen, wie man an ein moglichst ,breites Publikum® die
Anliegen der geschlechtsspezifischen Jugendarbeit herantragen konnte.

Nach dem ersten ANKOMMEN wurde uns schnell bewusst, welche Schlagworte die Arbeit von Koralle und
Ragazzi in Zukunft pragen sollten: ,Kontinuitat“ und ,Neuanfang®:

»,Kontinuitat — Altbewahrtes weiterfiihren“: Weiterhin wollten wir eine bunte Palette an Gruppen,
Workshops und Freizeiten speziell fir Madchen, speziell fur Jungen und auch fur beide gemeinsam anbie-
ten — alles selbstverstandlich unter besonderer Berlcksichtigung des Madchen- bzw. Jungen-Seins.

»Neuanfang — Umstrukturieren®: Um Uber die Madchen und Jungen unserer Angebote hinaus ein Be-
wusstsein fur den ,geschlechtsspezifischen Blickwinkel” zu schaffen und somit noch weiter in den Land-
kreis hinaus zu wirken, will sich Koralle und Ragazzi immer mehr als eine Koordinations- und Vernetzungs-
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stelle zur geschlechtsspezifischen Jugendarbeit verstanden wissen. Kooperationen, Angebote vernetzen
und die verstarkte Schulung von Multiplikatorinnen und Multiplikatoren waren und sind von nun an klare
Ziele.

Im Folgenden einige Impressionen aus unserem Programm 2007.

DURCHSTARTEN

racazzi Ohne grofe Eingewdhnungszeit hieR es bei Ragazzi sofort DURCHSTARTEN. Im April stand die
erste Freizeit vor der Tir: ,Jungs unter Wolfen“. Hier konnte das Motto ,Jungenarbeit ist mehr
als nur Arbeiten mit Jungen® gleich gelebt werden.

Die Sichtweise und das hellwache Da-Sein fur die Jungs bildeten und bilden den Mittelpunkt unseres
Handelns. Das Entscheidende waren namlich nicht die Aktionen, sondern das Achten auf die Themen der
Jungs als auch die ehrlichen Gesprache ... Ein Thema, das angesprochen wurde war z.B.: ,Ey, Du hast
doch auch ne Freundin, oder??“ Tja, da ist nun der Jungenarbeiter gefragt und der darf dann berichten,
erzahlen und versuchen, den Jungs mit ihren Fragen und ihrem Wissen Freiraum und Sicherheit zu geben.

" s Auch bei Koralle ging es schnell ans Werk. Die wochentliche Koralle-,Madchengruppe“ in
Kooperation mit der Offenen Jugendarbeit Forchheim Nord startete im Mai durch und ging bis
Ende Juli. In den zehn Einheiten drehte sich bei den Madchen im Alter von 10-12 Jahre alles rund um das

Thema , Selbst-Bewusst-Sein“.

im KIR

Im Juni packte zudem eine Gruppe von Madchen ihre Koffer, um
in Richtung Bayrischer Wald aufzubrechen und dort im
»Wildniscamp“ in einer urigen Hutte eine jungenfreie Zeit zu
verbringen. ,Madchensachen” standen hier im Mittelpunkt! So
ging es bei den Wolfsbeobachtungen und der sonstigen
Freizeitgestaltung in der Natur um die Themen Frauenrollen,
Kérperwahrnehmung und um das Spuren meiner eigenen
Starken.

ABHEBEN
@i 71 Die ,Allgéu-Freizeit* im August war
e far uns wirklich zum abheben. Koralle

und Ragazzi machten sich gemeinsam
auf, die Berge zu erklimmen und die Schlésser vom ,Kini“ zu
erobern.

Im geschlechtshomogenen Rahmen wurde mit verschiedenen
Methoden — Filmdreh (siehe Bild unten), Theaterspiel (siehe
Bild rechts) Kleingruppenarbeit, Herstellen von Kunstwerken,
Landart usw. — die Thematik , Typisch Madchen, typisch Jun-
ge“ intensiv behandelt. Unsere M&dels und unsere Jungs
waren wirklich super!
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Besonders das Drehen des Films zum oben genannten Thema zeigte
uns, dass die Geschlechter doch irgendwie ein bisschen
unterschiedlich ,ticken®. Die Wichtigkeit des Shoppings flir Madchen
(= Um welche Empfindungen geht es denn eigentlich dabei: sich
selbst etwas Gutes tun, sich schén fuhlen, in andere
Klamotten/Rollen  schlupfen??) wurde uns in einer langen,
detaillierten Art und Weise vermittelt.

Spannend war zudem, dass es den Madels sehr schwer fiel, ,typisch
jungenspezifische“ Eigenschaften zu benennen - da sie alle
scheinbar  ,mannlichen” Eigenarten ebenfalls  fir  sich
beanspruchten. (= Spiegelt dieser Aspekt vielleicht die extrem
breitgefacherten Rollenerwartungen an die ,Madchen und Frauen in
der heutigen Gesellschaft* wider?) Die Jungen dagegen erzéhlten in
einzelnen knappen Szenen vom actionreichen Jungenleben. ,Wir
sind toll — ist doch klar!”* (= Mussen Jungen immer Helden sein?)

Bei der anschlieBenden gemeinsamen Runde, die sich an den
Filmdreh anschloss, war beiden Seiten klar: ,Wir sind nun mal verschieden, aber wir erganzen uns.“ Und:
~Wir machen eigentlich oft das Selbe, nur WIE wir es machen, ist irgendwie unterschiedlich.”
Die Stimmung war genial und so entwickelte sich das Arbeiten zur puren Freude.

_ —~Z1
K@rALLEe racazzI )
w7507 Beim nachsten  groBen  Vorhaben

war eine andere Art von ABHEBEN
notwendig: Planen, Organisieren, Gestalten und einfach
Schuften...
OFRA, OFRA, OFRA
Viele Vorbereitungs- und Koordinationstreffen lagen hinter
uns — viele Unsicherheiten bzgl. der Planung ebenso.
Bekommen wir 150 Quadratmeter in den OFRA-
Ausstellungshallen, bekommen wir 100 Quadratmeter?
Wie schaut’s mit Strom und Wasser aus? Aber wir waren
gerustet. Gemeinsam mit unseren Kooperationspartnern
konnte uns eigentlich nichts passieren.

An dieser Stelle mdchten wir diese nochmals erwahnen, denn sie ermdglichten es mit uns, die ge-
schlechtsspezifische Jugendarbeit vielfaltig und lebendig zu prasentieren:

* ADHS Deutschland e.V.

* Gesundheitsamt Erlangen, Aidsberatung Oberfranken — Diakonisches Werk Bayreuth e.V.
* Bauernmuseum Frensdorf

* Bayerischer Jugendring

* Dbfz Bamberg-Forchheim, Projekt TAU — Teilzeitausbildung fUr junge MUtter und Vater
* Bravo/ Dr.-Sommer-Team

* Bundesverband gegen Alkohol und Drogen im Strafenverkehr e.V. — B.A.D.S.

* Indianerlager Stone Hill

* Katholische Beratungsstelle fur Schwangerschaftsfragen Forchheim

* Leonhart Betriebs GmbH

* PRO FAMILIA Bamberg Deutsche Gesellschaft fir Familienplanung

* Sexualpadagogik und Sexualberatung e.V.
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*  SAFE - Stutz- und Forderklassen im Bereich soziale und emotionale Entwicklung

* Staatlich anerkannte Beratungsstelle fur Schwangerschaftsfragen Forchheim

* Staatlich anerkannte Beratungsstelle fur Schwangerschaftsfragen Donum Vitae in Bayern e.V.
e STEP e.V. - Ambulante Hilfen Erlangen/Forchheim

e Uferlos Young

* Umweltstation Fuchsenwiese

* Weifler Ring e.V. — AufRenstelle Forchheim

/’44___ Kinder, Jugendliche und Erwachsene konnten wir
mit dem breiten Angebot begeistern. Von
= Klangraumerlebnissen, Uber Traumfrau- und
Traummannzeichnungen, bis hin zu Lesungen,
Kampfesspielen und Informationen zum Thema
Essstbrungen war alles dabei, was die ge-

schlechtsspezifische Jugendarbeit zu bieten hat.

Eines war klar: Die Werbung hatte sich gelohnt.
Unter der Woche stromten jeden Vormittag
Schulklassen aufs OFRA-Geldnde, um den
Koralle- und Ragazzi-Stand zu besuchen. Dank
unserer Werbung konnte die OFRA dann doch
ein paar Besucher hinzugewinnen.

Unser Fazit:

FUr uns als Neueinsteiger in den Kreisjugendring, boten die Vorbereitungen und Durchflhrung unserer
Prasenz auf der OFRA die bestmdgliche Gelegenheit, Kooperationspartner kennen zu lernen und uns der
Offentlichkeit vorzustellen.
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WACHSEN

s Als die Wogen der OFRA sich geglattet hatten, ging die Jungengruppe ,,Pavillon-Bau“ ans Werk.
racazzl Zehn Jungs aus Forchheim, Ebermannstadt und Wimmelbach wollten gemeinsam mit einem
S Zimmerermeister und mit tatkraftiger Unterstitzung von Jurgen Heinlein vom Jugendhaus Forch-
heim als auch mit Thomas Lang einen Pavillon auf dem
Feuerstein errichten. Rundhdlzer mussten bearbeitet,
ein Fundament hergestellt und Bretter gehobelt werden.

Die Jungs zeigten tatsachlich, was in ihnen steckte und
lieBen den Pavillon Stuck fur Stick in die Hoéhe
wachsen. Die Landvolkshochschule versorgte die
Ménner in den Pausen mit Essen und Getrdnken. Nach
sechs anstrengenden und erfolgreichen Arbeitstreffen
gab’s dann noch ein Zertifikat fur jeden Teilnehmer.

Gegenseitige  Unterstltzung, Bereitschaft in  der
herbstlichen Kalte zu arbeiten und das gemein-
schaftliche Erlebnis schweifiten die Gruppe zusammen.

<@ RALLE Im November standen bei Koralle die ,Starke

i Tage in Almos“ auf dem Programm. Zwolf
Madchen verbrachten ein  wunderbar verschneites
Wochenende in einer Selbstversorgerhltte in der Nahe von

Hiltpoltstein, und hier war personliches Wachsen Thema.

Vor dem Hintergrund ,woflr wollen wir den jungenfreien
Rahmen denn nutzen® richteten die Madels ihren Blick auf
sich, auf ihren bisherigen Lebensweg, ihre Starken und ihre
Vorlieben. Auch kleine Abenteuer wie barfu durch den
Schnee rennen oder eine kleine Strecke alleine durch die Dunkelheit zu laufen
wurden mit Begeisterung gemeistert und hinterher besprochen.

Nicht zuletzt rundeten Rollenspiele zum selbstbewussten Auftreten und Nein-Sagen,
Traumreisen vor dem Einschlafen, aber auch Ubungen, einander etwas Gutes zu tun
das Ganze ab. Denn Glicklich-Sein ergibt sich aus einem positiven Umgang mit sich
selbst und mit anderen Menschen.

—~7 Zur Tradition von Ragazzi zahlen sicherlich schon die Selbstbehauptungskurse mit Michael
RAGAZZI posset. Die Kurse waren gut besucht. Sich selbst behaupten bedeutet auch, sich seiner eigenen

s Person bewusst zu sein. Also waren nicht nur Kampfesspiele angesagt und Boxen, bei dem
Schlage ins Gesicht nicht erlaubt waren, sondern auch das Bewusstmachen des eigenen Verhaltens in
kritischen Situationen. Bei diesen Selbstbehauptungskursen galt es nicht nur, sich duflerlich zu starken,
sondern ebenso auch innerlich. Somit war Wachsen angesagt — inneres Wachsen.
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VERINNERLICHEN

All dieser Erfahrungen mit den (tollen) Jugendlichen und die intensiven Auseinan-
v RAGAZEL - dersetzung mit der Thematik der geschlechtsspezifischen Jugendarbeit bestatigten
uns, worauf es uns in unserer Arbeit ankommen soll:
Uns geht es um das VERINNERLICHEN eines Bewusstseins daflr, was es heifdt, Madchen bzw. Jungen in
der heutigen Zeit zu sein, um Unterschiede und Gemeinsamkeiten, um tatsachliche und zugeschriebene
Rollen, um Potenziale und Ressourcen — und letztlich geht es darum, auf welch unterschiedliche Art uns
Weise wir alle dies bewusst oder auch unbewusst beeinflussen.
Genau diese Sichtweise, diesen ,geschlechtsspezifischen Blickwinkel nutzen wir dazu, um Jungen und
Madchen bei der Entwicklung einer gesunden und selbstbestimmten Madchen- bzw. Jungen-
Personlichkeit zu unterstutzen.
Damit unsere UnterstUtzung nicht punktuell bleibt, sondern in gewissem Maf} nachhaltig und umfangreich
ist, wollen wir — Koralle und Ragazzi — in Zukunft verstarkt die unterschiedlichste Multiplikatoren ins Boot
holen. Nur, wenn an moglichst vielen Orten der Lebenswelt Jugendlicher positives Geschlechtsbewusstsein
vermittelt wird, kann méglichst erfolgreiche Pravention stattfinden.
Deshalb stiegen wir gegen Ende des Jahres in die Vorbereitung einer Schulung ein, in der es genau darum
gehen wird:,,Das Geschlecht bestimmt alles? FUr Eltern, Fachkrafte und Interessierte”. Genaue Termine
sind dem aktuellen Programm- und Serviceheft des KJR zu entnehmen oder unter www.kjr.-
forchheim.de abzurufen.

(5

o\
V)
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wir inszenieren

lern-felder

Verédnderung
So wie die Felsen nicht zerbrechen, wenn die Wellen an die Kuste schlagen,
sondern zu schénen Formen geschliffen werden,
so kann Verédnderung auch unseren Charakter formen
und unsere harten Kanten rund polieren.

(Sogyal Rinpoche)
Die wirklich wichtigen Dinge ...

Klarheit und Struktur im Wahrnehmen, Denken, Reden und Handeln sind zielfihrend um die Wahrheit der
Situation zu erfassen und mit ihr umzugehen. — Mut und Starke um sie auszusprechen, eine gewisse
Gelassenheit um sie auszuhalten und wiederum Beharrlichkeit wenn es um Veranderungsprozesse geht.
Der Weg ist dabei das Ziel, das wir uns selbst wahlen kdnnen. Wir kénnen langsam gehen oder schnell,
wir kdnnen eine Zeit lang ausruhen um Atem zu holen bevor wir weiter gehen, wir kdnnen auch umkehren
und wieder ein Stlck zurtck gehen in ,flacheres Gelande®, nur stehen bleiben geht nicht, denn Leben ist
Bewegung und Bewegung ist Leben. Daran arbeiten wir und es bedarf immer wieder aufs Neue, zwar
behutsamer, jedoch auch grundlegender Veranderungen um das ganze in einem stimmigen Gleichgewicht
Zu halten.

Mit diesem Satz schloss mein Jahresbericht 2006. Hat sich, jetzt ein Jahr spater, ein neues, stimmiges
Gleichgewicht eingestellt? Haben wir uns den Veranderungen gestellt? Sind wir dafir richtig aufgestellt?
Das sind die Fragen die mir beim schreiben eines Jahresberichtes durch den Kopf gehen. Eindeutig mit
»Ja“ kann ich sie nicht beantworten. Das ist jedoch auch nicht schlimm, denn die Fragen sind flur gewohn-
lich wichtiger und entwicklungsfordernder als die Antworten, um mit Rainer Maria Rilke zu sprechen.

Stand der Dinge ...

Die ,bewegt sein“ Mototherapiegruppen:

Die wirklich wichtigen Dinge, geschehen wie so oft im Leben hdufig unscheinbar, fast unbemerkt, wie im
oben zitierten Ausspruch von Sogyal Rinpoche. Manchmal auch ganz im Stillen, oder auch dann, wenn wir
nicht unbedingt damit rechnen.

Hier lag im vergangenen Jahr der Hauptschwerpunkt meiner Arbeit.

Dank gilt hier vor allem meinen beiden treuen Kolleginnen Koni Ottmann und Moni Exenberger die mich in
den Mototherapiegruppen so tatkraftig unterstitzten. Moni Exenberger musste leider aus zeitlichen Grin-
den ihren Arbeitsumfang reduzieren, so dass die Donnerstagsgruppen zeitweise ohne Zweitkraft stattfinden
mussten. Umso mehr freue ich mich dartber, dass Moni die Spielgruppe weiterhin leitet.

Da die Warteliste nach wie vor lange ist, freue ich mich sehr, dass ich ab Herbst diesen Jahres fachlich
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perfekte Unterstltzung in den Gruppen durch Frau Stephanie Rogler bekomme und am Donnerstag eine
zuséatzliche Therapiegruppe fur Kinder der ersten und zweiten Jahrgangsstufe starten kann. Stephanie
Rogler ist Sonder- Grund- Haupt- und Realschullehrerin und hat die Zusatzausbildung Kommunikations-
psychologie der Uni Hamburg. Somit kann Sie auch einen Teil der in den Gruppen anstehenden Elternar-
beit und Beratungsgesprache Ubernehmen, was dringend notwendige Ressourcen in diesem wichtigen
Bereich unserer Arbeit schafft. Durch ihre bisherige Arbeit an einem Férderzentrum in Hamburg, aber auch
Ihre Trainerinnentatigkeit am Landesinstitut fur Lehrerbildung und der Fachudbungsleiterinnenqualifikation,
bringt sie sehr gute Voraussetzungen fur die Arbeit in unseren Gruppen mit.

Trotz eines inzwischen gut konzipierten und sehr perfekt eingespielten Aufnahme- und Anmeldeverfahrens,
bleibt der organisatorische und administrative Arbeitsumfang flr ein solch qualitatives Angebot ein sehr
erheblicher. Hinzu kommt noch, dass der Anteil von Kindern aus bildungsfernen Schichten zunimmt. Die
reale Tatsache, dass die Eltern dieser Kinder mit klaren Regelungen, Vertrdgen und Verbindlichkeiten
selbst groRe Probleme haben, geht leider damit einher, dass der Anteil an Beraten, Nachfragen, Hinter-
hertelefonieren, unentschuldigtem Fehlen, nicht mitarbeiten wollen und auch Zahlungssaumigkeiten auf-
fallig zugenommen hat.

Doch da ergeht es uns nicht anders als anderen Einrichtungen und Praxen. Da es jedoch auch nicht sein
kann und sein soll, dass genau diese Kinder dann von einer gezielten Forderung ausgeschlossen werden —
was ,am freien Therapiemarkt” dann defacto so wéare und auch ist — sehen wir diese Aufwendungen und
Mihen auch als notwendig an. Soweit in unserer Befugnis, versuchen wir die betroffenen Familien in ein-
fuhlenden Gesprachen an die Fach- und Hilfsstellen im Landkreis weiter zu vermitteln. Dennoch bleibt ein
schaler Beigeschmack, eine Mischung aus Mitleid und Wut. Mitleid fur die Kinder die eine Forderung nétig
hatten und wir hatten gerne die finanziellen Mittel fur solche Sozialpldtze. Wut Uber die resignierte dele-
gierende und zugleich unverbindliche Haltung mancher Eltern, verbunden mit der Machtlosigkeit zuschau-
en zu mussen und nichts tun zu kdnnen.

Dennoch, mein Ziel ist es, allen Kindern die es nétig haben einen Platz anbieten zu kénnen und die Prob-
leme mit einigen wenigen unkooperativen Familien, durfen nicht die Arbeit mit all den anderen Kindern
und Familien blockieren die gut mitarbeiten. Kunftig werde ich jedoch wieder mehr Zeit in die Arbeit mit
denjenigen Kindern und Familien verwenden die zur Mitarbeit bereit sind.

An dieser Stelle mochte ich mich auch bei meinen beiden Kolleginnen Yvonne Leicht (Anmeldung, Auf-
nahmen, Warteliste, Versandt) und Jutta Muller (Buchhaltung, Finanzabwicklung, rechtliches) ganz herzlich
fur Ihre Geduld und den kooperativen Umgang mit den Familien und die gute, unkomplizierte Zusammen-
arbeit bedanken.

Die psychomotorische Spielgruppe “Spiele (fast) ohne Grenzen:

Kontinuierlich wie ein Uhrwerk ticken die Spiele (fast) ohne Grenzen mit Monika Exenberger. Immer aus-
gebucht und mit viel Spafl und Lebensfreude trifft sich Moni mit den Kindern jeden Dienstag am Spat-
nachmittag zu Spiel Spafs und Abenteuer. Ich bin sehr froh Uber dieses praventiv konzipierte Psychomoto-
rikangebot, dass Moni mit fachlichem Blick und viel Einfuhlung leitet. Sollten bei einem Kind doch einmal
grofBere Probleme Auffalligkeiten oder Stérungen zu beobachten sein, kann ich mir sicher sein, dass mich
Moni informiert und wir so den Eltern der Kinder weitergehende Hilfen anbieten oder empfehlen kénnen —
Danke Moni.

Auch bei den Spielen (fast) ohne Grenzen gab es einen personellen Wechsel. Marcus Bauer musste we-
gen seiner Motopadenausbildung und anderen Verpflichtungen seine Mitarbeit bei den Spielen beenden.
Unterstltzt wird Moni nun in der Gruppe seit letztem Herbst von Johannes Scheible, Sozialpadagoge, Ergo-
therapeut, Erlebnispadagoge und ebenfalls Fachlibungsleiter. Johannes ist uns kein unbekannter, er arbei-
tet bisher schon fir die ,aktsch’n im koffer* als FachlUbungsleiter bei den Kletterkursen und beim offenen
Klettertreff. Ich freue mich dass Johannes so engagiert dabei ist und hoffe dass er sein Engagement in
diesem Bereich noch ausweiten kann — Danke Johannes.
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Elternberatung:

FUr sich und sein Leben, im hier und jetzt, im Moment des Augenblickes zu erkennen, zu entscheiden und
dann konsequent zu handeln, ist nicht nur konkretes Lernziel in unseren Gruppenangeboten flr die Kinder
und Jugendlichen, sondern auch immer wieder Inhalt der Beratungsgesprache mit den Eltern, bei der dazu
notwendigen begleitenden Elternarbeit. Diese schatzen die von uns betreuten Familien sehr und dies soll
auch weiterhin so bleiben.

Die Elternarbeit, als ein elementar wichtiger Bestandteil der Mototherapiegruppen, konnte dank der finan-
ziellen Unterstlitzung durch die Sparkasse Forchheim im gewohnten Umfang aufrecht erhalten werden.
Auch dafar meinen herzlichen Dank an Herrn Dr. Ewald Mayer und Herrn Thomas Poétsch fUr die partner-
schaftliche und unkomplizierte Hilfe. Gerade in diesem Arbeitsbereich entscheidet sich mafgeblich der
Transferverlauf der Inhalte aus den Férdergruppen hinein in den Familienalltag und in den die Kinder so
stark vereinnahmenden und fordernden Bereich Schule.

Adhs-Eltern-Kind-Trainingscamp ,,Abenteuer-die-hilfreich-sind“:

Bei den ,Abenteuern die hilfreich sind“ handelt es sich um ein kombiniertes Eltern/Kindtraining mit gleich-
zeitiger Geschwisterkindbetreuung, fur Familien, die von einer ADHS-Problematik (vor allem mit Kindern im
Grundschulalter) betroffen sind. Durch das Konzept ist es uns mdglich, wirklich mit den ganzen Familien
Uber mehrere Tage hinweg am Thema zu arbeiten und somit einen maoglichst hohen Transfer der gemach-
ten Lernerfahrungen in den Familienalltag hinein zu gewahrleisten. Ziel ist es dabei, dass jede Familie ein
Stlck weit ,ihre“ eigene Vision fUr einen konstruktiven Umgang mit dem was ist entwickelt. Unsere Tatig-
keit dabei ist es, diesen Findungs- und Integrationsprozess zu steuern, zu moderieren, zu unterstltzen, zu
beraten, aufzuklaren, zu vermitteln und den konstruktiven Dialog der Betroffenen untereinander zu férdern.

FUr die im September erstmals stattfindenden ,Abenteuer die hilfreich sind“ haben wir alle Vorarbeiten
bewaltigt, das Trainerinnenteam steht fest und das sicherlich einmalige Konzept kénnte von unserer Seite
aus starten. Im Moment lauft die Anmeldefrist und wir hoffen, dass sich genigend Familien fUr einen ers-
ten Durchgang anmelden werden, so dass wir demnachst in die inhaltliche Detailplanung einsteigen kén-
nen.

Kletterkurse und offener Klettertreff:

Der offene Klettertreff und die Kletterkurse fanden wie geplant statt. Mit immer grofRerer Beliebtheit neh-
men die Teilnehmerinnen die Méglichkeit wahr, im Rahmen unserer Kletterkurse und beim offenen Klet-
tertreff den ,Kletterschein® Toprope oder gar Vorstieg zu erwerben. Hier geht mein herzlicher Dank an
unsere engagierten Fachtubungsleiter und C-Trainer, insbesondere Jorg Seifert und Johannes Scheible.

Erlebnispadagogische Mafinahmen, Abenteuertage und Outdoortrainings:

Diesen Bereich haben wir zugunsten der psychomotorischen Angebote im letzten Jahr weniger intensiv
beworben. Dies hat auch damit zu tun, dass es immer schwieriger wird, sinnvolle Auftrdge zu akquirieren.
Zwar besteht bei den Schulen immer noch Interesse an Abenteuertagen, nicht jedoch an Trainings im
eigentlichen Wortsinn.

Fur reine Spiel- und Spaf- Outdoorangebote gibt es zahlreiche kommerzielle Veranstalter im Landkreis.
Mit diesen kdnnen und wollen wir nicht konkurieren. Wir verstehen unsere Arbeit hier ein Stick weit an-
ders. Es ist verstandlich, dass die Lehrkrafte vor allem einen lustigen Tag mit etwas Abenteuer draussen
haben wollen, doch so verstehen wir unsere Arbeit in diesem Bereich nicht. Um wirklich nachhaltig zu
wirken, mussen die Kerninhalte dieser Angebote tiefer in den Schulalltag eingewoben sein. Das bedeutet
jedoch auch die Arbeit vor und nach der MafSnahme in der Schule und dies mit den jeweiligen Jahrgangs-
stufen kompatiblen und dennoch die ganze Schule einbeziehenden und einbindenden ,Werkzeugen, Um-
gangs- und Kommunikationsformen und -regeln,,.
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Dies, so unsere Erfahrung im letzten Jahr, ist den meisten Schulen und Lehrern dann jedoch zu viel des
Guten.

An die im letzten Jahr stattgefundenen Abenteuertage und Outdoortrainings mit unseren wenigen Stamm-
kunden denke ich gerne und voller Freude zurtck. Auch fur mich waren es allesamt tief bewegende, for-
dernde und schéne ,Schultage®.

Danke!!! An alle Lehrkrafte und Trainerinnen die mich dabei tatkraftig untersttitzt haben.

Der Kreis schlieft sich ...
mit den Gedanken von Rainer Maria Rilke:

Ich méchte Sie, so gut ich kann, bitten, Geduld zu haben gegen alles Ungeléste in lhrem Herzen, und zu
versuchen, die Fragen selbst liebzuhaben ...
Forschen Sie jetzt nicht nach den Antworten, die Ihnen nicht gegeben werden kénnen, weil Sie sie nicht
leben kénnten.
Und es handelt sich darum, alles zu leben. Leben Sie jetzt die Fragen. Vielleicht leben Sie dann allméh-

lich, ohne es zu merken, eines fernen Tages in die Antwort hinein

Thomas Streng

Ausbildungsplatzakquisition

Seit 1997 gibt es den Ausbildungsplatzakquisiteur beim Kreisjugendring fur den Landkreis Forchheim. Seit
dem 01.10.2002 Ube ich die Tatigkeit aus. Diese Stelle ist auf Grund der Finanzierung aus staatlichen
Fordermitteln und Eigenanteil des Landkreises jeweils auf ein Jahr befristet. Der Forderzeitraum
2006/2007 endete zum 31.01.2007. Durch die Neuordnung der Forderrichtlinien seitens des Bayeri-
schen Staatsministeriums verzogerte sich die Wiederaufnahme meiner Tatigkeit.

Seit 19.09.2007 bin ich wieder fur ein Jahr als Ausbildungsplatzakquisiteur im Landkreis Forchheim un-
terwegs.
Warum gibt es den Ausbildungsplatzakquisiteur?

* Viele Betriebe bilden nicht aus, obwohl sie die Berechtigung dazu haben.

* Viele Betriebe sehen nur, dass ein Azubi Kosten verursacht und haufig in der Berufschule ist, aber
nicht welchen wirtschaftlichen Nutzen er flr den Betrieb bringt.

* Viele Betriebe sagen, dass Jugendliche haufig schulische Defizite haben und sie nur sehr gute
Schuiler oder am liebsten Schuler einer héheren Schule wollen.

* Viele Betriebe beklagen, dass Jugendliche Defizite im Sozialverhalten haben und unzuverlassig
sind.

* Viele Betriebe sehen noch nicht die Notwendigkeit, durch Ausbildung einem spéateren Fachkraf-
temangel vorzubeugen
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Was macht der Ausbildungsplatzakquisiteur?
* Er geht vor Ort in die Betriebe und wirbt flr neue Ausbildungsstellen.
* Er arbeitet eng mit der Arbeitsagentur Forchheim zusammen.

* Er meldet freie Ausbildungsstellen sofort an die Arbeitsagentur Forchheim, die fur die Vermittlung
von geeigneten Bewerbern zustandig ist.

* Er besucht Betriebe auch in Absprache mit der Arbeitsagentur.
* Wenn nétig besucht er Betriebe, die noch unentschlossen sind mehrmals.
* Erinformiert Betriebe Uber Férdermdglichkeiten durch die Arbeitsagentur.

e Er wirbt fUr schwéachere Schuler, die nicht unbedingt ein Ass in der Theorie aber handwerklich
sehr gut sind.

e Er wirbt fur Altbewerber, die nach dem Schulabschluss nicht sofort einen Ausbildungsplatz be-
kommen haben aber weiterhin eine Ausbildungsstelle suchen.

* Erinformiert die Betriebe Uber Moglichkeiten der Unterstltzung, wenn der Azubi in der Berufschu-
le nicht mitkommt.

Vom 19.09.2007 bis 31.12.2007 habe ich 302 Betriebsbesuche gemacht. Davon haben 16 Betriebe
einen Bedarf fur Auszubildende im Jahr 2007/2008 gemeldet und 112 Betriebe haben sich noch nicht
entschieden und wollen noch mal besucht werden.

Um die gewunschten Betriebsbesuche abdecken zu kdnnen, ist die kontinuierliche WeiterfUhrung der Stel-
le eines Ausbildungsplatzakquisiteurs notwendig.

GroRere Unternehmen, die regelmagig jedes Jahr ausbilden werden nicht betreut, da hier kein vordringli-
cher Handlungsbedarf besteht.

Zusammenfassend ist festzustellen, dass die Stelle des Ausbildungsplatzakquisiteurs beim Kreisjugendring
in Zusammenarbeit mit der ortlichen Agentur flr Arbeit eine wichtige Licke schliet. Der Ausbildungs-
platzakquisiteur ist als aufsuchender Ansprechpartner und Werber auch eine wichtige Schnittstelle der
Agentur fur Arbeit und den Ausbildungsbetrieben. Die Zusammenarbeit wird von allen Partnern sehr positiv
bewertet.

Die Ansiedlung der Stelle beim Kreisjugendring ermdglicht dartber hinaus den Gesprachspartnern in den
Betrieben eine Sicht auf Jugendprobleme und Jugendfragen und setzt die Gesprachshurde, die moglicher-
weise mit Mitarbeitern des Arbeitsagentur entstehen wuirde, deutlich herab. Die Betriebe fiihlen sich
ernstgenommen und in die Entwicklung der Agentur flr Arbeit im Landkreis eingebunden.

Michael Kestler
Ausbildungsplatzakquisiteur
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Mittel des Landkreises

Die Mittel des Landkreises an den KJR betrugen im Jahr 2007 385.000,- €.

Verteilte Zuschiisse

Folgende Zuschusse an Jugendgruppen, - verbande und —initiativen wurden ausgezahlt:

Forderung von Uberfachlicher Jugendleiterausbildung 844,30 €
Forderung von Jugendbildung 3.054,57 €
Forderung von Freizeitmanahmen 18.070,83 €
Forderung von Durchfihrung Jugendtreffen 371,00 €
Forderung von besonderen Aktionen 500,00 €
Forderung von Anschaffung von Geraten 1.184,50 €
Forderung praventiven MafSnahmen 0,00 €
Forderung durch Jahreszuschuss 22.445,00 €
Jahreszuschuss fur offene Jugendtreffs 4.000,00 €
Grundungszuschuss bei Neuaufnahme 0,00 €
JULEICA 59,80 €

Somit wurden insgesamt 50.530,00 € Zuschusse direkt an Jugendverbande, -gruppen und Jugendtreffs

ausgezahlt. Dies entspricht der im Haushalt 2007 vorgesehenen Mittel.
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Jugendpolitik und Vertretungsaufgaben

Bauleitplanung der Gemeinden

Der Kreisjugendring Forchheim wird als Trager 6ffentlicher Belange in Fragen der Bauleitplanung am Ver-
fahren beteiligt. Dieter Reck, Bauingenieur und Architekt, arbeitet fir den KIR ehrenamtlich auf diesem
Gebiet. Die Gemeinden schicken entsprechende Plane zu uns und wir leiten diese an Dieter Reck weiter.
Wenn es etwas aus Sicht der Jugendarbeit zu beanstanden gab, nahm er Stellung.

Jugendpolitik

Immer ein offenes Ohr fur die Winsche und Sorgen von Kindern und Jugendlichen zu haben, Sprachrohr
zu sein, gerade dort, wo junge Menschen nicht immer die Méglichkeit haben, ihre Belange zu formulieren
und vorzutragen: in der Politik. Diesen Anspruch stellt der Kreisjugendring Forchheim schon seit seiner
Grindung im Jahre 1948 an sich selbst.

Im Vorfeld der Kommunalwahlen 2008 stand also fur uns die Frage, wie man dieses Thema aus jugend-
politischer Sicht am besten angehen kénnte. Podiumsdiskussionen - das hat die Vergangenheit gezeigt -
sind leider nicht der jugendgerechte Rahmen, um wirkliche Problemlagen junger Menschen zu erfahren.

So kam dem KJR die Idee, die Jugendlichen in ihren Heimatgemeinden zu besuchen, um anhand eines
kurzen Fragebogens und anschliefender lockerer Diskussion mehr Uber die Situation der Jugendlichen vor
Ort zu erfahren und daraus Forderungen an die Politik abzuleiten. Dank der Unterstitzung durch den Fran-
kischen Tag konnte diese Sprachrohrfunktion voll ausgeschopft werden und so erschienen wochentliche
Artikel unserer "KJR-Reporter" in der Zeitung. Umso mehr freute es uns, dass die politischen Vertreter vor
Ort dieses Stimmungsbild ernst nahmen und das Gesprach mit den Jugendlichen und dem KIR suchten.
Inwieweit angesprochene Probleme in Zukunft gelost werden, wird sich nach der Wahl zeigen. Der Kreisju-
gendring nimmt seinen Auftrag jedenfalls ernst und wird auf alle Falle an der Sache dran bleiben.

Ein anderes Thema, gegen das sich der KJR seit Jahren engagiert, hat im vergangenen Jahr leider wieder
Auftrieb erhalten: der Rechtsextremismus. Unzahlige Male marschierten Rechtsextreme unter fadenschei-
nigen Begrindungen im Landkreis Forchheim auf und sorgten mit ihren Provokationen fir Unmut bei den
Burgern. Umso wichtiger war fUr uns deshalb auch die Bewerbung um das Bundesprogramm "Vielfalt tut
gut", dessen Antrag vom Landkreis zusammen mit dem KJR ausgearbeitet wurde und am Ende zum erfolg-
reichen Zuschlag gefuhrt hat. Seit Oktober 2007 hat der Kreisjugendring unter der Leitung von Ursula
Albuschkat die Lokale Koordinierungsstelle inne, wodurch mit den Férdermitteln bereits zahlreiche Projekte
unter verschiedensten Tragern im Landkreis Forchheim initiiert werden konnten.

"Vorbeugen ist besser als Heilen" — unter diesem Motto ist der KIR seit vielen Jahren im Bereich der Pra-
vention tatig und verfolgt diesen Ansatz auerst erfolgreich in der geschlechtsspezifischen Arbeit mit Mad-
chen ("Koralle") und Jungen ("Ragazzi'). Mit der Neubesetzung der beiden halben Stellen mit Angelika
Kotissek und Thomas Lang hat diese Arbeit nicht nur neue Gesichter bekommen, sondern auch zu neuen
Themenschwerpunkten gefuhrt. Der Kreisjugendring sieht sich vermehrt in seiner Funktion als Schnittstelle
und versucht, die bereits vorhandenen Angebote miteinander zu vernetzen, was die eigenen
selbstverstandlich einschlieit. Einen ersten Eindruck Uber dieses ,Netzwerk” konnten sich die Besucher
der Ofra 2007 machen, denn dort betreute der KIR einen groflen Aktionsstand mit vielen Koop-Partnern.

Hier, wie auch beim mittlerweile zur festen GréRe gewordenen integrativen Kinderzirkus "Schnauz" ist un-
ser Bestreben, diese Arbeit auch in Zukunft sowohl personell wie auch finanziell zu sichern und auf lange
Sicht gesehen auszubauen.
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Vertretungsaufgaben BJR/BezJR

Der stellv. Vorsitzende Johannes Wolf vertrat den KJR bei Sitzungen, Ausschissen und Tagungen des Bay-

erischen Jugendrings und Bezirksjugendrings Oberfranken.

Kommunale Vertretungen

Der Kreisjugendring Forchheim war 2007 in folgenden Gremien vertreten:

¢ Jugendhilfeausschuss
Stimmberechtigte Mitglieder:

Beratendes Mitglied:

¢ Jugendhilfeplanung
Ubergreifender Arbeitskreis ARGE:

Arbeitskreis 16 (Préavention und Jugendarbeit):

Arbeitskreis 45 ( Zusammenarbeit mit Schule):

* Weitere Arbeitskreise
Runder Tisch:

Frauenforum:

* Beratung der kommunalen Jugendpfleger
im Landkreis Forchheim:

* Forsprung

¢ Mitgliedschaften

Julia Amon (Bayer. Sportjugend)
Hans Lang (Evang. Jugend)
Joachim Nix (BDKJ)

Klaus Sreball (Feuerwehrjugend)
Thomas Wilfling (KJR-Vorsitzender)

Christian Kohlert,
Ursula Albuschkat

Christian Kohlert,
Ursula Albuschkat,
Thomas Wilfling

Christian Kohlert,
Ursula Albuschkat

Christian Kohlert,
Ursula Albuschkat,
Angelika Kotissek,
Thomas Lang

Angelika Kotissek

Christian Kohlert,
Ursula Albuschkat

Ursula Albuschkat

Ausbildungsverein Bamberg-Forchheim e.V., FonLine, Lias-Grube,
Offene Behindertenarbeit Forchheim (OBA), Partnerschaftskomitee Biscarrosse

* Sprecherin der oberfrankischen
Jugendpfleger und Jugendpflegerinnen:

* Konzeptionsarbeitskreis kommunale Jugendpflege:

Ursula Albuschkat

Ursula Albuschkat
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MSC Frankische Schweiz / Trial
Bayerische Trialmeisterschaft im Driigendorfer Steinbruch - MSC Fahrer wieder auf Siegeskurs

" Am Sonntag veranstaltete der MSC Frankische Schweiz im ADAC sein
J 40. Jugend- und lizenzfreies Motorradtrial im Drigendorfer Steinbruch.
i Die Ausrichtung des Wettbewerbes geschah wieder in Zusammenarbeit
mit dem Kreisjugendring Forchheim.
Dieses Jahr zahlte der Wettbewerb zur Bayerischen Trialmeisterschaft,
zum Nordbayerischen ADAC-Jugendtrial-Pokal und zum Jura-Trialpokal.
Die Veranstaltung war mit knapp 90 Startern aus Bayern, Thiringen und
Sachsen so gut besucht wie nie zuvor.
Nach kurzer BegrifBung des MSC-Zweiradsportleiters Alfons Wiemann
wurden die Fahrer dann pulnktlich um 10:00 Uhr auf die Strecke
geschickt. Trialreferent Werner Dummert hatte mit seinen Helfern acht
schwierige Sektionen abgesteckt, die verteilt auf einen Rundkurs von 3
Kilometern im weitrdumigen Steinbruch viermal zu befahren waren. Es
waren Steilhange, Schotterberge und bis zu 2 Meter hohe Felswande zu
bezwingen.

Eine Sektion ist ein Wertungsabschnitt, ca. 50 bis 100 Meter lang, durch schwierigstes Gelande. Abstuit-
zen mit dem Fuf} wird mit einem Strafpunkt geahndet, Scheitern in der Wertungsprtfung gar mit 5 Straf-
punkten. Der Pilot mit den wenigsten Fehlern in seiner Klasse gewinnt Bedingt durch die Hitze und die
vielen Starter sah sich sich die Fahrtleitung veranlasst die Fahrtzeit um 90 Minuten zu verlangern. Die
letzten Fahrer trafen dann um 15:30 im Ziel ein.
Die Lange und Schwierigkeiten der Sektionen, natlrlich auch die Hitze im Steinbruch, verlangten den
Fahrern eine enorme konditionelle Hochstleistung ab. Absolute kérperliche Fitness ist Grundvoraussetzung
fur das Austben des Trialsports.
Ein paar Stlrze gab es auch, diese waren aber ziemlich harmlos, lediglich mit ein paar Hautabschuarfungen
und Prellungen.
Der MSC bietet im Rahmen des Wettbewerbes traditionell leichte, separat abgesteckte Sektionen in den
Sandhageln an, um Kindern und Jugendlichen die Moglichkeit zu bieten mal ,Trialluft® zu schnuppern.
Diese fahren dann entweder mit den Fahrrad oder mit kleinen Mopeds in dieser Schnupperklasse. Erfreu-
lich hier die grofRe Zahl der Starter mit 19 Fahrern.
Nach der Auswertung der Strafpunkte durch Georg Hofmann aus Ebermannstadt konnte die Siegerehrung
vorgenommen werden.
Vor der Siegerehrung bedankte sich Fahrtleiter Wiemann noch bei allen Helfern, den Punktrichtern, dem
g R . 4 Kichenteam, der
. ' Auswertung, dem
Arzteteam,  beim
Kreisjugendring
Forchheim flr die
Unterstltzung, bei
Auto Grau aus
Langensendelbach
fur die Stiftung der
Sachpreise und
N d* natirlich ganz
besonders  beim
Steinbruchbesitzer Baptist Reichold fur das herrliche Gelande.
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Besonders erfreut zeigte sich Trialreferent Werner Dummert Uber das Abschneiden der MSC-Fahrer, der
dann auch persénlich die Siegerehrung vornahm.

Die 3 Bestplatzierten jeder Klasse erhielten Pokale, alle Jugendfahrer aber auch Medaillen und die Er-
wachsenen noch Sachpreise in Form von Motorradpflegeprodukten. Der erste Platz in der Klasse Experten
ging an Tim Ammon vom MSC Grof3habersdorf. Er war somit der beste Fahrer des Tages!

Und hier die Ergebnisse der Fahrer des veranstaltenden MSC Frankische Schweiz:

Die Klasse der Spezialisten gewann Wolfgang Guttenberger aus Neunkirchen. Auf Platz 5 in dieser Klasse
kam Steffen Schmitt aus Langensendelbach, Platz 6 ging an Martin Wohhleib aus Neunkirchen. Auf Platz
7 folgte der 17 jahrige Grafenberger Oliver Dummert, gefolgt von Stefan Grau aus Langensendelbach auf
Platz 8 und auf dem 10. Rang landete Jurgen Rehm aus Dormitz.

Bei den Fortgeschrittenen Erwachsenen belegte Karl Wagner aus Gaiganz Rang 10. In der Anfangerklasse
kam Mathias Delatron aus Lonnerstadt bei den Jugendlichen auf Platz 2 und Sebastian Schick, Alberts-
hof, auf Platz 10. In der Erwachsenenwertung dieser Klasse ging Platz 5 an Robert Schmitt aus Dormitz.
Die Klasse Neulinge Erwachsene gewann Georg Schmitt aus Langensendelbach. Die Fahrradklasse ge-
wann der erst 5 jahrige Tobias Schmitt aus Dormitz, Platz 7 ging an Timo Bernhardt aus Egloffstein und
Rang 9 hier an Hannes Hopfengartner aus Thuisbrunn, ebenfalls erst 5 Jahre alt.

Jugend der Wasserwacht Ortsgruppe Forchheim
In der Wasserwacht Ortsgruppe Forchheim waren zum 31.12.07 168 Kinder und

Jugendliche im Alter von 6-16 Jahren aktiv tatig. Diese Zahl ist im Laufe der letzten Jahre
kontinuierlich gestiegen und hat sich innerhalb von 7 Jahren verdreifacht.

Die Kindergruppe fir Kinder ab 6 Jahren besteht nun schon mehr als sieben Jahren und wird sehr gut
angenommen. Im letzten Jahr kamen durchschnittlich 50-55 Kinder, in letzter Zeit sogar Uber 70 Kinder,
jeweils am Freitagabend von 20.00 bis 21.00 Uhr zum Schwimmtraining ins Hallenbad Forchheim. Ziel ist
es dabei, die Schwimmfertigkeit der Kinder zu fordern und sie letztendlich zu Juniorwasserrettern auszubil-
den. Positiv zu verzeichnen ist dabei, dass wir seit September 2005 eine Bahn im groRen Becken von der
Stadt Forchheim zur Verfligung gestellt bekamen. Dadurch ist es uns besser moglich, die Kinder alters-
magig zu teilen und so verteilt auf das grofe Becken und das kleine Becken ein gezielteres Training anzu-
bieten. Auf Dauer wéren allerdings noch mehr Bahnen im groflen Becken notwendig, damit auch die Klei-
nen an langere Schwimmdistanzen gewdhnt werden kdnnen. Durch die grofe Anzahl der Kinder ist es
notwendig geworden, dass am Freitag mindestens vier Ausbilder zur Verfligung stehen und wir sind froh,
dass sich nun auch Jugendliche bereit erklaren, als Helfer mitzuarbeiten.

Daneben besteht flr die etwas alteren Kinder (ab ca. 10 Jahren) die Mdglichkeit, jeweils dienstags von
17.00 — 18.00 Uhr im Hallenbad in Kirchehrenbach zu trainieren. Auch hier werden die erwachsenen
Ausbilder durch Jugendliche ab ca. 14 Jahren tatkraftig unterstltzt und diese arbeiten selbst aktiv an der
Gestaltung des Trainings mit und gestalten unter Anleitung von erfahrenen Ausbildern das Training.

AuRerdem treffen sich alle interessierten Kinder immer mittwochs von 18.00 — 19.00 Uhr zur Gruppen-
stunde im Rot-Kreuz-Zentrum. Den Kindern stehen dafir zwei Gruppenrdume im Obergeschoss zur Verfl-
gung. Die Gruppenstunden werden von ein paar Aktiven eigenverantwortlich vorbereitet und durchgeflhrt.
Neben Spafl und Spiel steht dabei natlrlich auch die Einfihrung der Kinder in die Erste-Hilfe und somit
auch in die Aufgaben der Wasserwacht im Vordergrund. Auch heuer wurde wieder mit Beginn des neuen
Schuljahres ein Plan mit den genauen Themen der einzelnen Stunden fir das ganze Jahr verdffentlicht.
Die sicherlich fur alle interessanten Themen hatten zur Folge, dass auch zu den Mittwochsgruppenstunden
regelmafig ca. 12-15 Kinder kommen. Im Vergleich zu dem Schwimmtraining ist dies allerdings schon
eher wenig, was vor allem damit zu erklaren ist, dass die Kinder unter der Woche alle noch weitere Aktivi-
taten und schulische Veranstaltungen haben und fur regelmaige Gruppenstunden einfach die Zeit fehlt.
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Und nun zu den einzelnen Aktionen im Jahr 2007:

Im letzten Jahr fand auch wieder ein Rettungsschwimmwettbewerb statt, ausgerichtet von der Kreiswas-
serwacht, an dem unsere Jugendlichen und Kinder dabei waren und gute Platze in der Stufe I, Il und IlI
erzielen konnten. Einige Mannschaften konnten sich auch wieder fur den Bezirkswettbewerb qualifizieren
und erzielten hierbei gute Ergebnisse.

Bei den Rettungsschwimmwettkémpfen werden neben verschiedenen Schwimmwettbewerben auch die
theoretischen und praktischen Fertigkeiten im Bereich Erste-Hilfe und Naturschutz abgefragt.

Die Kinder wurden fur den Wettbewerb an speziellen Trainingsabenden schwimmerisch vorbereitet und im
Bereich der Ersten Hilfe an zwei Samstagen fit gemacht.

Im vergangenen Jahr (und auch heuer wieder) war die Wasserwacht-Jugend beim Faschingszug in Forch-
heim aktiv vertreten. Die Vorbereitung, also Schmicken des Busses, das Basteln der Kostime usw. ha-
ben die Gruppenleiterinnen Ubernommen und auch ausgestaltet. Am Faschingszug selber wurden sie
durch die Teilnahme der Kindergruppe und einiger Erwachsener unterstitzt. Trotz vieler Arbeit machte es
allen Beteiligten viel Spaf3.

Beim Wettbewerb des Jugendrotkreuzes haben im vergangenen Jahr zwei Gruppen der Wasserwacht ihr
Wissen mit anderen Gruppen aus Rot-Kreuz-Gemeinschaften messen konnen und wir kdbnnen nur immer
wieder stolz auf unsere Kleinen sein, auch wenn ihnen natdrlich noch viel Routine fehlt und ihnen der
Anblick von ,geschminktem® Blut immer wieder die Sprache verschlagt. Bemerkenswert ist auf jeden Fall,
dass sich die Gruppe der Bambinis fir den Bezirkswettbewerb, der in Furth stattgefunden hat, qualifizieren
konnte und dort einen beachtlichen 4. Platz erreichte.

Zum zweiten Mal fand im vergangenen Jahr eine funftagige Freizeit mit ca. 40 Wasserwachts-Kindern und
12 Betreuern statt. Wir waren dabei in einem Haus des KIR Rddental untergebracht. Die Tage waren aus-
geflllt mit Spielen, Basteln, Schnitzeljagd, Sportangeboten, Lagerfeuer, Nachtwanderung usw. Aber auch
die Arbeit der Wasserwacht in Form von EH und Naturschutz kam dabei in Theorie und Praxis nicht zu kurz.
Im Nachhinein wurde von den GL eine Bilder-CD von der Freizeit erstellt, die bei einem Nachtreffen den
Kindern und Eltern vorgestellt und auch zum Kauf angeboten wurde.

Die Begeisterung der Kinder hat uns ermuntert, auch heuer wieder eine Freizeit in den Pfingstferien anzu-
bieten und es haben sich bereits ca. 40 Kinder fest angemeldet. Wir werden heuer mit dem Bus nach
Thiringen in ein Selbstversorgerhaus fahren und es ist erfreulich, dass auch heuer wieder viele Betreuer
ihre Zusage gegeben haben und damit ihre Pfingstfeiertage und auflerdem noch Urlaubstage dafur zur
Verflgung stellen.

Zum Grillfest der Wasserwacht auf den Kellern , kamen einige Kinder mit ihren Eltern und wir winschen
uns, dass dadurch eine engere Verbindung zwischen den Aktiven und den Kindern und deren Eltern ent-
steht.

Am Annafest unterstlitzten die Jugendlichen die Aktiven der Wasserwacht beim Sanitatsdienst und beim
Verkauf in der Losbude.

Einige unserer Jugendlichen haben als Voraussetzung flr diese Dienste bereits einen Sanitatskurs erfolg-
reich abgeschlossen.

Auch bei den Schwimmkursen, die zweimal jahrlich durchgeflhrt werden, helfen die Jugendlichen begeis-
tert mit und sind damit eine wirkliche Unterstitzung.

Das erste Wochenende im Oktober war wieder gepragt vom 24-Stunden-Schwimmen, ausgerichtet von
unseren Kameraden der DLRG. Unsere Kinder , Jugendlichen und Eltern waren mit Elan dabei und konn-
ten durch ihre rihmenswerten Leistungen der Wasserwacht Forchheim dazu verhelfen, 2007 wieder den
ersten Platz bei den schwimmsporttreibenden Vereinen zu erreichen.
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Die letztjahrige Weihnachtsfeier fur die Kinder fihrte uns wieder mit einer Wanderung am Sonntagnach-
mittag durch den Weingartssteig nach Buckenhofen in das Gasthaus Sonne. Unterwegs begegneten wir im
Wald dem Nikolaus, der die Kinder mit kleinen Packchen Uberraschte. Aulerdem erwarteten uns unsere
WW-Gruppenleiternnen (ohne Schnee und Eis) mitten im Wald mit Glihwein und Platzchen. Im Gast-
haus zur Sonne bestand dann die Mdglichkeit, miteinander ins Gesprach zu kommen und sich besser
kennenzulernen. AufRerdem hatten die Kinder in der Gruppenstunde noch ein kleines Theaterstiick vorbe-
reitet, das sie allen mit viel Aufregung aber grofler Begeisterung vortrugen.

FUr die Zukunft winschen wir uns, dass die Jugendarbeit weiterhin von den Aktiven des Vereins so gut
unterstltzt wird, auch wenn dadurch oft die eigene Freizeit zu kurz kommt.

Im Hinblick auf die Trainingssituation im Hallenbad erhoffen wir uns durch das neue Ganzjahresbad mehr
Platz und damit auch bessere Trainingsbedingungen fir die Kinder.
Erika Hallmann, Jugendleiterin

Jugendfeuerwehr Ebermannstadt

Nach dem groflen Erfolg des ersten Aktionstages “Disco-Fieber: Wir brauchen Dich auch
morgen!” fir die damaligen Abschlussklassen der Volks- und Hauptschule Ebermannstadt
wurde auf Vermittlung von POK Werner Gotz von der Polizeiinspektion Ebermannstadt sowie
vorbereitet von Jugendwartin Manuela Lange (Feuerwehr Ebermannstadt) diese Veranstaltung nun auch
fur die diesjahrigen Abschlussklassen der Staatlichen Realschule Ebermannstadt angeboten. So fanden
sich nun nur einige Tage nach den Abschlussprufungen ca. 100 Schulerinnen und Schiler am Freitagvor-
mittag auf einmal in der Fahrzeughalle der Feuerwehr Ebermannstadt wieder, wo sie von lauten Hardrock-
klangen empfangen wurden. Parallel dazu wurden die Jugendlichen durch Einblendungen von diversen
Unfallbildern zum eigentlichen Thema hingefuhrt: Discounfélle. Ziel der Aktion ist es, die betroffene Alters-
gruppe auf die damit verbundenen Gefahren hinzuweisen und solche Szenarien auch aus der emotionalen
Sicht der Rettungsdienste zu schildern ohne dabei belehrend zu wirken.

Nach einer kurzen Begrifung durch Jorg Heindl, den
Sicherheitsbeauftragten der Realschule, berichteten anschlieBRend POK
Werner Go6tz von der Polizei, Wachleiter Josef Kern vom BRK-
Rettungsdienst sowie Stefan Hibschmann (Kommandant Feuerwehr
Ebermannstadt) von lhren personlichen Eindriicken bei einem solchen
schweren Discounfall. Abgeschlossen wurde der Themenblock von dem
sehr bewegenden Kurzfilm mit dem Titel “Du fehlst!”.

Im Anschluss an die Pause referierte dann Feuerwehrseelsorgerin Helga
> Schramm (ber die Angste und Bedirfnisse der Angehérigen und
& Hinterbliebenen von Unfallopfern sowie der damit verbundenen Verarbei-
tung der Trauer.

Petra Dittrich vom Sachgebiet Verkehrswesen des Landratsamtes
Forchheim konnte dagegen den Jugendlichen eindrucksvoll die rechtliche

- “  Seite einer Alkohol- und Drogenfahrt bzw. die Konsequenzen des Kon-
sum von “harten und weichen” Drogen seitens des FlUhrerscheinrechts aufzeigen.
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Vor der Pause demonstrierte dann Polizeihaupt-
meister Erhard Wunder die Auswirkungen von
Alkohol auf die Koordinationsfahigkeit, in dem
einige Schuler mit einer speziellen Rauschbrille
(deren Optik simuliert das eingeschrankte - . 1
Gesichtsfeld bei ca. 1,5 Promille) ausgestattet zur L | —
15

Belustigung der Mitschuler einen y ! e
Hindernisparcours bewaltigen mussten. Erstaunen
rief dann auch ein Alkoholtest hervor, wo ein o N

Lehrer nach dem  Genuss von  zwel
Schnapspralinen mit  knapp 1,1  Promille
Atemalkohol gemessen wurde!

Zum Abschluss der Veranstaltung referierte Kri-
minalhauptkommissar Jirgen Grof3 von der Kripo
Bamberg Uber die Folgen des Drogenkonsums nicht nur im Straenverkehr. So kann der Wirkstoff THC bei
Konsum von Haschisch noch Uber Wochen im Kérper nachgewiesen werden, sog. Designerdrogen wie
“Liquid Ecstasy” oder LSD kénnen auch viel spater zu Bewusstseinsveranderungen und Psychosen fuhren.
Ein solcher “Flashback” im StraRenverkehr kann dann mit fatalen Folgen enden. Auch wenn wir in einer
Drogengesellschaft leben, wo der Genuss von Alkohol, Nikotin oder Coffein gesellschaftlich toleriert ist,
wird der Konsum illegaler Drogen unweigerlich zur negativen Entwicklung fuhren - mit allen damit verbun-
denen Konsequenzen (Verlust von FUhrerschein, Arbeitsstelle und Freundeskreis). Im schlimmsten Fall
schadigt der Drogenkonsum nicht nur das eigene Leben, sondern auch das von Unbeteiligten.

Dies wurde mit dem abschliefend gezeigten Film mit dem Titel “Warum?” eindrucksvoll untermauert. Mit
den besten Wuanschen fur den weiteren Lebensweg wurden die Jugendlichen dann ins Wochenende ent-
lassen - gemaf dem Motto des Aktionstages: “Wir brauchen Dich auch morgen”!

Stefan Hiibbschmann
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Danksagung

Was waére die Jugendarbeit ohne ehrenamtliches Engagement? Auch wir sind auf Unterstltzung und Hilfe
angewiesen und diese haben wir zu unserer Freude zahlreich erhalten, wodurch wir vielleicht einiges mehr
schaffen und bewegen konnten.

Deshalb wollen wir uns bei allen bedanken, die sich mit uns fur die Kinder und Jugendlichen im Landkreis
Forchheim eingesetzt haben und uns zur Seite standen.

Unser Dank an Herrn Landrat Reinhardt Glauber, seinen Stellvertreter Herrn Gregor Schmitt, Herrn Regie-
rungsdirektor Wolfgang Thiel, Herrn Martin Haendl sowie an die zahlreichen Mitarbeiter der mit unseren
Angelegenheiten befassten Abteilungen, die sich stets offen und zu konstruktiver Zusammenarbeit bereit
zeigten.

Unser Dank an Herrn Oberblrgermeister Franz Stumpf far die gute Kooperation und die Unterstltzung
durch das Ordnungsamt bei ,,3 Tage Zeit flr Helden®.

Der Politik mdéchten wir besonders fur die Unterstitzung unserer Arbeit danken. Ebenso bei allen Burger-
meistern der Gemeinden fur die gute Zusammenarbeit und ihre Aufgeschlossenheit gegenuber der Ju-
gendarbeit. Und Dank auch an unsere zahlreichen Kooperationspartner, mit denen wir gemeinsam unsere
Angebote bereichern konnten.

Auch die EinzelpersOnlichkeiten des Kreisjugendrings unterstlitzen uns nach Kraften. Herzlichen Dank
daflr! In den Vertretern der oOrtlichen Presse hatten wir immer aufgeschlossene, faire Partner, die die Ar-
beit des Kreisjugendrings immer objektiv begleitet haben.

Gabe es aber die vielen ehrenamtlichen Mitarbeiter/innen nicht, wéare nichts zu bewegen! Fur Eure Arbeit

innerhalb des KJR, in den Gruppen und Verbanden, in den Gremien, flr die Arbeit mit den Kindern und
Jugendlichen und somit fur unser aller Zukunft.

EINEN HERZLICHEN DANK DES KREISJUGENDRINGS FORCHHEIM.

E ey T lbe i

Thomas Wilfling Johannes Wolf Brigitte Lenke Christian Kohlert
Vorsitzender Stv. Vorsitzender Geschaftsfuhrerin Kreisjugendpfleger
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